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Fast 25.000 Menschen waren am Sonntag, 21. Mai, am »slowUp« unterwegs,
sicherlich viele davon sind auch durch Gottmadingen gekommen und haben
den Tag, der ein Fest der Vereine in Gottmadingen ist, zu einem ganz beson-
deren gemacht. Mehr zum »slowUp« in Gottmadingen auf Seite 3.

Foto: Durlacher

Bietingen, zahllose Fahrräder
zeigten auch, dass nicht nur Bie-
tinger zum Feiern kamen, im gan-
zen Dorf sah man Menschen in
Richtung des Schulhofs spazieren
oder radeln. Angelockt wurden sie
auch von der guten Musik. Um
11:30 Uhr spielte die Musikkapelle
Sentenhart, ab 14 Uhr spielte der
Musikverein Worblingen auf und
animierte die Gäste zum Mitklat-
schen und Mitwippen und um
16:30 Uhr unterhielt der Musik-
verein Kommingen. »Wir hätten
nicht gedacht, dass es trotz des
wechselhaften Wetters so voll ist.
Es ist sogar mehr los als im Jahr
davor«, erklärte Markus Thomas
Barth, Vorsitzender des Musikver-
eins Bietingen, bevor er schon
wieder los eilte, um die Gäste zu
versorgen.

Bietingen (md). Um 11 Uhr ging
es los auf dem Schulhof in Bietin-
gen. »Um 12 Uhr standen die Leu-
te in Zweier-Reihen bis an die
Straße, so groß war der Ansturm
zum Mittagessen«, freute sich Dia-
na Zolg, Schriftführerin des Mu-
sikvereins Bietingen, die wie der
gesamte Verein schwer beschäf-
tigt war, um die zahlreichen Gäste
mit Essen und Trinken zu versor-
gen. Der Andrang sei sogar so groß
gewesen, dass einige Gäste wieder
gingen, weil sie einfach keinen
Platz gefunden hätten, erklärte
sie. Kein Wunder war es also, dass
der berühmte Braten, der bereits
im Vorjahr schnell ausverkauft
war, auch dieses Jahr wieder ruck-
zuck aus war. Aber weder das trü-
be Wetter noch der kühle Wind
hielt die Gäste davon ab, es sich
bei kühlem Bier und der großen
Vielzahl von anderen Leckereien
gemütlich zu machen. Wem der
Sinn nach etwas Süßem stand, der
konnte in der Kaffee-Stube nach
Lust und Laune fündig werden. Es
war ein Kommen und Gehen in

Trotz durchwachsenen Wetters
und kühlen Temperaturen war
der Schulhof am Vatertagsfest
in Bietingen brechend voll –
und die Stimmung bestens.

Vatertagsfest in Bietingen ein voller Erfolg

Großer Andrang

Rappelvoll - anders konnte man den Schulhof am Vatertagsfest in Bietingen
nicht beschreiben. Fotos: Durlacher

sonst riechen wir ›nach Mensch‹
und dann nimmt uns unsere
Mutter nicht mehr an«.

Daher sollten die eigenen vier-
beinigen Freunde bis 15. Juli an-
geleint werden. Dann sind die
Jungtiere groß und kräftig ge-
nug und können ebenfalls flie-
hen, falls Mensch oder Hund ih-
nen doch mal zu nahe kommen.

Nicht nur Rehe sind zur Zeit in
»Kinderschuhen«. Auch Füchse,
Hasen und Bodenbrüter haben
Nachwuchs. Auch diese danken
für Rücksicht.

Hegau. Sie liegen im hohen
Gras, im Wald oder im Gestrüpp
– manchmal auch nahe an We-
gen. Ihre Mütter haben sie nicht
im Stich gelassen! Sie fliehen,
wenn sie Gefahr wittern, sind
aber in der Nähe. Die Jungen
bleiben in Deckung, weil sie
noch zu klein sind, um ihr zu fol-
gen. Die Vegetation ist ihr
Schutz. Deswegen bitten die
Jungtiere alle Wanderer, Rad-
fahrer und Spaziergänger herz-
lich: »Bleibt auf den Wegen und
vor allem fasst uns nicht an,

»Lasst uns Reh-Kitze liegen
und fasst uns bitte nicht an«

Brut- und Setzzeit

So schnell wie die Schnitzel auf dem Grill landeten, so schnell waren sie auch
schon wieder verkauft.

Die Stimmung war auch hinter der
Theke bestens, wie hier beim Diri-
genten Gerd Bart.
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Abfuhrtermine

Biomüll
Fr. 26.05.2023 Gottmadingen und Ortsteile

Grünschnittannahme
Sa. 27.05.2023 (s. S. 13 der Abfallfibel)

Gelber Sack
Do. 01.06.2023 Ortsteile
Fr. 02.06.2023 Gottmadingen

Bitte stellen Sie den gelben Sack erst
am Abfuhrtag vor die Tür

Restmüll
Mi. 07.06.2023 Gottmadingen und Ortsteile

Blaue Tonne
Mo. 12.06.2023 Gottmadingen und Ortsteile

Elektronikschrott-Kleingeräte-Anlieferung: Radio,
Küchengeräte und Ähnliches
Sa. 01.07.2023 8 bis 12 Uhr, Bauhof, Im Tal 28

Problemstoff-Sammlung
Do. 06.07.2023 9:30 bis 11:30 Uhr, Gottmadingen,

Bauhof

Sammlungen von örtlichen Vereinen und Organisationen
Sa. 15.07.2023 8 Uhr, Ebringen, Altmaterialsamm-

lung durch den Verein »Brücke der
Freundschaft«

Anmeldung E-Schrott-Großgeräte, Bildschirme, Kühlgeräte u. Ä.
Die Anmeldekarten befinden sich im Abfallkalender. Zusendung
direkt an den Müllabfuhr-Zweckverband. Die Entsorgungsmög-
lichkeit besteht zweimal im Jahr.

Anmeldung Sperrmüllabfuhr
Die Anmeldekarten befinden sich im Abfallkalender. Zusendung
direkt an den Müllabfuhr-Zweckverband. Die Anmeldung ist
auch über das Internet möglich unter (www.mzv-hegau.de). Die
Abfuhrmöglichkeit besteht zweimal im Jahr.

Schrottcontainer im Bauhof
Fr. 02.06.2023 16 bis 18 Uhr im Bauhof

Herzlichen Glückwunsch

Frau Hannelore Keller
Gottmadingen, zum 75. Geburtstag am 25. Mai
Herr Helmar Ahnert
Gottmadingen, zum 70. Geburtstag am 26. Mai
Herr Franz Hirt
Gottmadingen, zum 70. Geburtstag am 27. Mai
Herr Werner Hanke
Gottmadingen, zum 70. Geburtstag am 30. Mai
Frau Bärbel Fehre
Randegg, zum 80. Geburtstag am 30. Mai
Herr Udo Vogel
Gottmadingen, zum 80. Geburtstag am 31. Mai
Herr Titus Koch
Randegg, zum 70. Geburtstag am 1. Juni
Frau Mireille Czapracki
Randegg, zum 75. Geburtstag am 4. Juni
Herr Fachruddin Vogel
Gottmadingen, zum 90. Geburtstag am 5. Juni
Frau Doris Lehmann
Gottmadingen, zum 70. Geburtstag am 6. Juni
Frau Igbala Jaceva
Gottmadingen, zum 75. Geburtstag am 7. Juni
Frau Neima Al Hamdan
Gottmadingen, zum 70. Geburtstag am 7. Juni
Frau Christa Giertz
Randegg, zum 70. Geburtstag am 8. Juni
Doris und Joachim Schädler
Gottmadingen, am 30. Mai zur Diamantenen Hochzeit
Irene und Gerd Falkenbach
Bietingen, am 31. Mai zur Goldenen Hochzeit
Rosa und Dr. Ludwig Mahlberg
Gottmadingen, am 8. Juni zur Goldenen Hochzeit

Anzeigenberatung

Charlotte Benz
Donaustr. 23a . 78244 Gottmadingen . Tel. 07731 978016

E-Mail: charlotte.benz@t-online.de

oder direkt bei

Jahnstraße 40 . 78234 Engen
Tel. 07733 996594-0
Fax 07733 996594-5690
E-Mail: info@info-kommunal.de

ten hier zwar auf Geld, aber in un-
erheblichem Rahmen«, so Ley, der
auch darauf hinwies, dass dies
beim Nahwärmenetz in Randegg
ebenso gehandhabt wurde. Dort
wurde dieser Verzicht von der
Kommunalaufsicht kritisch gese-
hen, aber gebilligt. »Was sie in die-
sem Fall macht, müssen wir ab-
warten. »Der Projektträger hat
sich mit der Entscheidung schwer
getan, aber es wird gebaut, die
Ausschreibung für die Thaynger
Straße ist raus«, so der Bürger-
meister. Der Verzicht der Kommu-
ne auf die Konzession sei laut ihm
auch ein Zeichen für das Projekt.
Einstimmig stimmte der Gemein-
derat für den Verzicht und die Än-
derung. Die Zahl der Anschluss-
verträge seien unter der Erwartung
gewesen, so Dr. Klinger. »Die, die
sich nicht anschließen, werden auf
lange Sicht keine Chance auf
einen Anschluss mehr haben, da
die dann frisch geschlossene Stra-
ßendecke für fünf bis zehn Jahre
nicht wieder aufgerissen wird«, so
Heinz-Dieter Restle vom Bauamt.

Gottmadingen (md). Auf dem
Tisch der Gemeinderäte lag in der
letzten Sitzung des Gemeindera-
tes der Konzessionsvertrag für die
Nahwärmeversorgung und Ände-
rungen für diesen. Kämmerer An-
dreas Ley erklärte, dass sich die
Verwaltung die Ausschreibungs-
pflicht der Konzession rechtlich
hat prüfen lassen, aus Sicht der
Kanzlei sei die Ausschreibung
nicht notwendig. Dadurch würde
sich der Vertragsinhalt laut Ley
nicht ändern, aber anstatt mit der
»Bioenergie Ebringen GmbH & Co.
KG« kommt der Vertrag mit der
Firma »Streit Wohnbau GmbH«,
vertreten durch Thomas Streit, zu-
stande. Im Übrigen möchte die
Gemeindeverwaltung drei Jahre
lang auf die Konzessionsabgabe
verzichten, zusätzlich zum Jahr
der Inbetriebnahme. »Wir verzich-

Einige Dinge seien laut Bürger-
meister Dr. Michael Klinger
noch zu klären, aber »klipp und
klar und drei Mal gesagt: Es
kommt«.

Entscheidung für Ebringen ist gefallen

Nahwärmenetz kommt
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ßen. Dazu kühles Bier oder le-
ckere Säfte vom »b. free«-Stand
- und die Stärkung auf dem 38
Kilometer langen Rundweg war
perfekt.
Neben zünftiger Blasmusik

war auf der Bühne aber noch
mehr geboten. Das »Tanzwerk
95«, im Sudturm beheimatet,
zeigte mit verschieden Truppen
ihr Können, ebenso das »Move
Gesundheitsstudio«. Die Unter-
haltung machte aber an der
Bühne nicht halt. So lud das tra-
ditionelle Entenangeln am
Schneckenbrunnen, die Kletter-
wand der Naturfreunde Gottma-
dingen und die Hüpfburg die
Kleinen ein, sich auszutoben.
Auch konnten wieder Seile ge-
dreht werden und bei den Ge-
schicklichkeitsspielen des BUND
Gottmadingen war viel los.
Bevor es dann frisch gestärkt

und mit bester Laune aus Gott-
madingen weiter ging, konnte
man noch den einen oder ande-
ren Schaden am Fahrrad vom
kostenlosen »RadCHECK« begut-
achten und reparieren lassen.

Gottmadingen (md). Am »slo-
wUp« in Gottmadingen war
schon immer viel los, aber jedes
Jahr hat es den Anschein, dass es
immer mehr Radfahrerinnen
und Radfahrer werden. Groß
und Klein, Alt und Jung, mit dem
E-Bike oder klassisch mit Mus-
kelkraft betrieben - jede Katego-
rie war am Sonntag vertreten.
Wie immer eröffneten die

»Original Aussteiger« am Vor-
abend des »slowUp« den Unter-
haltungsreigen. Am Sonntag
dann unterhielten der Musikver-
ein Gottmadingen und der Mu-
sikverein Randegg die unzähli-
gen Gäste, die sich klassische
Gerichte wie Curry-Wurst und
Pommes, Schnitzel und Brat-
wurst, oder Köstlichkeiten aus
dem Wok oder einen frisch ge-
hobelten Rettich schmecken lie-

Strahlender Sonnenschein, hohe
Temperaturen und beste
Stimmung - das war der
»slowUp« auf dem Gottmadin-
ger Festplatz vergangenen
Sonntag.

»slowUp« in Gottmadingen extrem gut besucht

Auf das Radel geschwungen

Bei dem vielfältigen Angebot war es kein Wunder, dass der Gottmadinger
Festplatz so voll war.

An der Kletterwand trauten sich die Kinder, gesichert durch die Naturfreunde,
in luftige Höhen.

Über die Kirchstraße gelangten die unzähligen Radfahrer zum Festplatz in
Gottmadingen. Fotos: Durlacher

Das Seiledrehen auf dem Schulhof war ein wahrer Publikumsmagnet.

Der Andrang bei den Auftritten des »Tanzwerk 95« war riesig.
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Gemeindebücherei

Hauptstraße. 22, Telefon 0 77 31 / 97 88-80
E-Mail: gemeindebuecherei@gottmadingen.de

Öffnungszeiten:
Montag 14 bis 17 Uhr
Dienstag 15 bis 18 Uhr
Donnerstag 9 bis 10:30 Uhr und 15 bis 18 Uhr
Freitag 15 bis 18 Uhr

Pfingstferien
Die Gemeindebücherei ist während der Pfingstferien von Mon-
tag, 5. Juni, bis einschließlich Freitag, 9. Juni, geschlossen. Ab
Montag, 12. Juni, ist die Gemeindebücherei wieder zu den regu-
lären Zeiten geöffnet.

Neues in der Gemeindebücherei
Thriller: In deiner Schuld (Durrant, S.)
Hauswirtschaft: Energie sparen leichtgemacht (Gege, M. Hrsg.)
Reiseführer: Wilde Wasserfälle und Klammen: Bayerische Haus-
berge (Bahnmüller, W.); Glücksorte in Amsterdam (Huber, T.)
Medizin: Das Osteopathie Selbsthilfe-Buch ((Liem, T.); Wunder-
leicht ketogen essen (Dr. Wunder, L.)
Psychologie: Es ist ein Geschenk, dass es dich gibt (Pignitter, M.)
Spiele: Stadt Land Fluss Extreme (Sylvester, P.); Labyrinth: Das
Kartenspiel (Kobbert, M.)
Basteln: Feste feiern: Hochzeit (Henning, K.); Festliche Tischdeko
(Varinca, C.)
Kochen: Die Montag bis Freitag Küche (Redies, A. Hrsg.)
Sachbücher bis acht Jahre: Frag doch mal…Die wichtigsten Fra-
gen zum Schulanfang (Noa, S.); Ukrainisch-Deutsch Bildwörter-
buch für Kinder (Pons Hrsg.); Entdecke die Schmetterlinge
(Schmidt, T.)
Sachbücher ab neun Jahren: Super Technik (Challoner, J.); Was
ist was: Der menschliche Körper (Rachlé, S.)/Grosse Entdecker:
Ihre Reisen und Abenteuer (Finan, K.)/Wilde Tiere: Ungezähmt in
der Wildnis (Paxmann, C.)
Erzählungen ab zwölf Jahren: Tweet cute: Herz über Kopf (Lord,
E.)

und »vegan«. Viskose kann als
»natürlich« bezeichnet werden.
Jedoch ist das Herstellungsver-
fahren umweltschädlich, denn die
Produktion erfordert viel Energie
und Chemie. Und auch vegane
Produkte können auch auf Erdöl
basieren und daher die Klimakrise
anheizen. »Nachhaltige Mode zu
einem Dumpingpreis ist unmög-
lich. Fair produzierte Mode gibt es
aber auch im mittelklassigen
Preissegment. Diese ist mitunter
günstiger als so manche bekannte
Marke, die man aus den Einzel-
handelsgeschäften der Fußgän-
gerzone kennt. Denn es gilt: Ein
vergleichsweise hoher Preis be-
deutet nicht, dass das Produkt
nachhaltig hergestellt wurde«, er-
klärt Ceren Yildiz. Letztendlich
aber bewirken Kaufentscheidun-
gen in einem unterregulierten
Markt nur wenig Änderungen.
Second Hand und Tauschbörsen
erfreuen sich einer immer größe-
ren Beliebtheit.

Hegau. Für ein nachhaltigeres
Marken-Image werden oft Fakten
verdreht oder gar Unwahrheiten
genutzt. Das nennt man Green-
oder Socialwashing. Ceren Yildiz,
Expertin für Umweltschutz in Lie-
ferketten beim Bund für Umwelt
und Naturschutz Deutschland
(BUND), erklärt, worauf man beim
nächsten Einkauf achten kann.
Grundsätzlich hilft eine kriti-

sche Einstellung, die man sich erst
einmal antrainieren muss. »Wer-
bebotschaften können die tat-
sächlichen Zustände verschleiern.
Die Modeindustrie ist angewiesen
auf Marken und deren Image. Hält
die Marke, der man bisher ver-
traut, überhaupt die Versprechen
oder geht man nur davon aus? Ist
die Botschaft möglichst konkret
und enthält sie Fakten? Verweist
das Unternehmen auf weiterfüh-
rende Informationen, ist dies auch
ein gutes Zeichen«, erklärt Yildiz.
Aufpassen sollte man beispiels-
weise bei den Wörtern »natürlich«

Werbebotschaften können tatsächliche Produktions-
bedingungen und Zustände verschleiern

Irreführende Labels und
Neukauf hinterfragen
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Hegau. Die Selbsthilfegruppe
Asthma und andere Atemwegs-
erkrankungen des Sozialverban-
des VdK, Ortsverband Rielasin-
gen-Worblingen bietet am
Dienstag, 6. Juni, um 19 Uhr in
der Gems, Rielasingen, einen
Vortrag zum Thema »Darmge-
sundheit« an. Referentin ist Viola
Haas-Komp von der Viola-Apo-
theke, Volkertshausen. Interes-
sierte sind herzlich Willkommen,
Ansprechpartner ist Marlene Ise-
le, Tel. 07731 24253.

Angebot

VdK Rielasingen-
Worblingen

nungs- und Ausführungsphase
eine neue Orgel installiert. Sie
umfasst 2.238 Orgelpfeifen, 35
Register und drei Manuale: Eine
bespielbare, riesige Holzskulptur.
Das 17 Tonnen schwere Instru-
ment ist auf Luftkissen gelagert
und kann so in der Kirche be-
wegt und für den jeweiligen
Zweck so platziert werden, dass
sie den Kirchenraum optimal be-
schallt. Mehr Informationen
unter www.orgelbau-winterhal
ter.de oder www.armin-goehrin
ger.de. Für die Fahrt stehen ma-
ximal 20 Plätze zur Verfügung,
die Kosten für Fahrt und Füh-
rung betragen 45 Euro, für Ver-
einsmitglieder sind es 40 Euro.
Eine Anmeldung unter bgassner.
architekt@web.de ist erforder-
lich.

Gottmadingen. Am Samstag,
3. Juni, organisiert der FöKuHei
als erste Fahrt nach den Corona-
Einschränkungen eine Tagestour
nach Alpirsbach und im An-
schluss nach Lahr. Ziel in Alpirs-
bach ist das dortige Kloster, das
im Jahr 1095 vom damaligen
Konstanzer Bischof Gebhard ge-
weiht wurde. Eine Führung
durch die Anlage wird die Ge-
schichte und das Heute zeigen.
Die Klosterkirche mit romani-

schen Wurzeln beherbergt eine
Besonderheit aus dem Fertigs-
tellungsjahr 2008: Der in Ober-
harmersbach beheimatete Or-
gelbauer Claudius Winterhalter
hat in Zusammenwirken mit
dem beim FöKuHei bestens be-
kannten Bildhauer Armin Göh-
ringer nach 16-jähriger Pla-

FöKuHei fährt nach Alpirsbach und Lahr

Winterhalter-Orgel

Gottmadingen. Am Freitag 2.
Juni, wandert der Schwarzwald-
verein Gottmadingen in das
Rehletal bei Hattingen. Treff-
punkt ist um 13:30 Uhr am
Feuerwehrparkplatz in Gottma-
dingen. Die Länge der Wande-
rung beträgt circa sechs Kilome-
ter mit geringen Höhen-
unterschieden, circa 60 Meter.
Dem Wetter angepasste Klei-
dung sowie Wanderschuhe mit
Profil und Wanderstöcke sollte
ebenso nicht vergessen werden
wie ausreichend zu Trinken. Gäs-
te, die mitwandern möchten,
sind mit einem Nichtmitglieder-
Beitrag von 3 Euro herzlich will-
kommen. Alle Teilnehmer der
Wanderung gehen auf eigene
Gefahr. Infos gibt es bei Günter
Stehle unter Tel. 07731 948720.

Wanderung

Schwarzwaldverein
Gottmadingen

Gottmadingen. Das Demenz-
kaffee findet am 31. Mai nicht
wie gewohnt in der AWO, Haupt-
straße 62 statt, sondern statt-
dessen in der Eisdiele »San Leo-
ne« am Anneliese-Bilger-Platz 2.
Treffpunkt ist um 14:30 Uhr
beim San Leone. Die Gäste sind
eingeladen, denn das Demenz-
kaffee feiert sein einjähriges Be-
stehen in Gottmadingen.

Ein Jahr
Demenzkaffe

Demenzkaffee

Gottmadingen. Der VdK und
die AWO Gottmadingen bietet
am Mittwoch, 31. Mai, eine In-
formationsveranstaltung zum
Thema »Betrugsmasche« für Se-
niorinnen und Senioren an. Der
Vortrag mit der mit Referentin
Heidrun Angele von der Polizei-
direktion Konstanz findet um
14:30 Uhr im AWO-Kaffee in der
Hauptstraße 62 statt. Über einen
regen Besuch würden sich die
Veranstalter freuen, der Eintritt
ist frei.

Informations-
veranstaltung

VdK und AWO
Gottmadingen

Bus auf der Hinfahrt. Gäste sind
herzlich willkommen. Eine ver-
bindliche Anmeldung sollte bis
Samstag, 3. Juni, eingehen.
Abfahrt ist um 10 Uhr an der

Alten Schule in Bietingen, um
10:15 Uhr am Feuerwehrhaus
Gottmadingen und um 10:25 Uhr
an der Eichendorff-Halle Gott-
madingen. Anmeldung bei Wal-
ter Benz, Vorsitzender, unter Tel.
07731 978016, Heinz Gabriel,
stellvertretender Vorsitzender,
unter Tel. 07731 73585 oder Jür-
gen Schweizer, Kassier, unter Tel.
07731 45436.
Der Ortsverband freut sich auf

eine rege Beteiligung an der Ver-
anstaltung.

Gottmadingen. Wie angekün-
digt findet am Dienstag, 13. Juni,
der Ausflug des VdK-Ortsverband
Gottmadingen zu »ALB – GOLD«
in Trochtelfingen statt. Dort wer-
den die Besucher ein gemeinsa-
mes Mittagessen serviert bekom-
men. Anschließend findet eine
Betriebsführung statt. Jeder Teil-
nehmer erhält ein Nudelpräsent.
Im Werksverkaufsladen besteht
dann noch die Möglichkeit zum
Einkaufen. Der Preis für die Bus-
fahrt beläuft sich auf 20 Euro, für
das Mittagessen 17 Euro, ohne
Getränke, die Führung kostet 8
Euro. Anmeldung werden ent-
sprechend dem Eingang berück-
sichtigt. Die Bezahlung erfolgt im

Ausflug und Werksführung mit dem VdK

VdK Gottmadingen lädt ein

Italiana Singen 1:1. Die Randeg-
ger Führung durch Albarjas gli-
chen die Gäste durch einen
Foulelfmeter in der 94. Spielmi-
nute noch aus. An Pfingsten sind
beide Mannschaften spielfrei.
Am Samstag, 3. Juni, spielt um

12:30 Uhr der SC Gobi2 gegen
VfB Randegg 1 und um 14 Uhr
spielt der SV Hausen a. d. Aach 2
gegen VfB Randegg 2.

Randegg. Die zweite Mann-
schaft gewann auch in dieser
Höhe verdient mit 4:1 gegen den
Tabellenletzten Nordstern Sin-
gen-Schlatt. Die Randegger
Treffer erzielten Henriques,
Schuhwerk, Mössinger und F.
Cangelosi.
In einem spannenden und

ausgeglichenen Spiel trennten
sich die Erste des VfB und der FC

Gemischte Ergebnisse für den VfB Randegg

Sieg und Unentschieden

Wochenmarkt
jedem Freitag 7 – 12:30 Uhr

Redaktions- und Anzeigenschluss
Montag, 12 Uhr

Rollladenbau – Sonnenschutz – Rolltore – Fenster – Türen

Beratung - Lieferung – Montage
Rollläden – Jalousien – Markisen – Rolltore – Insektenschutz

Terrassendächer – Elektroantriebe – Innenbeschattung
Reparatur - Eildienst – Schreinerei

78247 Hilzingen • Tel.: 07731/3199072
Mobil: 0151/20292538

E-Mail: schulz-rollsonn@t-online.de

Wir beraten Sie gerne vor Ort!
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arriva Verkaufsstelle
in Gottmadingen!

Versenden Sie Ihre Briefe mit arriva – ab 80 Cent!
Die Verkaufsstelle befindet sich in der Bahnhofstraße 2 bei
Kaffeemaschinen Pilz. (Öffnungszeiten: Montag – Freitag 10:00 Uhr
bis 17:00 Uhr, Samstag 9:00 Uhr – 12:00 Uhr)

Weitere Informationen zu unseren Dienstleistungen
finden Sie unter www.arriva-service.de.

Baden-Württembergs bewährter privater Briefdienstleister
info@arriva-service.de | www.arriva-service.de

BRIEFKASTEN

IN DER NÄHE!
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nen und Teilnehmer bewegten
sich mehrheitlich mit Velos, In-
line-Skates oder per pedes fort.
Der Schirmherr des slowUp
Schaffhausen-Hegau Patrick
Strasser, Regierungsrat des Kan-
tons Schaffhausen, bewältigte
zusammen mit Zeno Danner,
Landrat des Landkreises Kons-
tanz, den Rundkurs mit ihren
Fahrrädern.
Ein Teilnehmer erlitt auf der

Strecke einen medizinischen
Notfall. Trotz sofortigem Ein-
greifen der Notfalldienste ver-
starb er noch vor Ort. Das Orga-
nisationskomitee entbietet den
Angehörigen des Verstorbenen
sein aufrichtiges Beileid.
Die 18. Austragung wird vor-

aussichtlich am Sonntag, 26.
Mai 2024, durchgeführt. Im
laufenden Jahr finden noch
zwölf weitere slowUp in der
Schweiz statt. Migros und Swica
fungieren als nationale Haupt-
sponsoren. Gesundheitsförde-
rung Schweiz, SchweizMobil
und Schweiz Tourismus bilden
die nationale Trägerschaft. Wei-
tere Informationen sind unter
www.slowUp.ch abrufbar.

Hegau. Das lokale Organisa-
tionskomitee zeigt sich über die
erneut sehr hohe Teilnehmer-
zahl erfreut. Der für den moto-
risierten Verkehr gesperrten
Rundkurs über 38 Kilometer
führte wie gewohnt durch
Schaffhausen, Herblingen,
Thayngen, Gottmadingen, Buch,
Ramsen, Gailingen, Dörflingen
und Büsingen. Ein attraktives
Rahmenprogramm entlang der
Strecke hat für einen rundum
gelungenen Anlass zwischen
den Hegau-Vulkanen und der
idyllischen Rheinlandschaft ge-
sorgt. In den einzelnen Gemein-
den herrschte einmal mehr
während des ganzen Tages
Volksfeststimmung für Jung
und Alt.
Der Bekanntheitsgrad von

slowUp und ideale Wetterbe-
dingungen haben wesentlich
zum erfolgreichen Gelingen
beigetragen. Die Teilnehmerin-

Ideale Wetterbedingungen
lockten fast 25.000 Freizeit-
sportlerinnen und –sportler am
Sonntag, 21. Mai, an den 17.
»slowUp Schaffhausen-Hegau«.

17. »slowUp Schaffhausen-Hegau« lockte
fast 25.000 Freizeitsportler auf den Rundkurs

Ein voller Erfolg

Sowohl in der Schweiz...

... als auch im Hegau waren die Radfahrer unterwegs. Fotos: Kessler

Notruftafel der
Gemeinde Gottmadingen

Polizei 110
Polizeiposten Gottmadingen 07731 1437-0
nach Dienstschluss Polizeirevier Singen 07731 888-0
Feuerwehr + Rettungsdienst 112

•••••

Ärztliche Notfalldienste 116117 (ohne Vorwahl)
nachts, an Wochenenden oder an Feiertagen
Hegau-Bodensee-Klinikum Singen 07731 89-0
Virchowstr. 10, 78224 Singen
Krankentransport 19222 (ohne Vorwahl)
Vergiftungs-Informations-Zentrale Freiburg 0761 19240

•••••

Störungsannahme Strom und Erdgas 0800 7750007
Thüga Energienetze GmbH Singen
Wassermeister tagsüber 07731 908-125
nach Dienstschluss über 07731 908-0

•••••

Frauen- & Kinderschutz e.V. Singen 07731 31244
Hilfetelefon »Gewalt gegen Frauen« 08000 116 016
Telefonseelsorge 0800 1110111 oder

0800 1110222

•••••

Hospizverein Singen und Hegau e.V. 07731 31138
Sozialstation Hegau-West e.V. 07731 9704-0
Dorfhelfer/innen Einsatzleitung 07774 2131424
Nachbarschaftshilfe Sozialkreis 07731 827268

•••••

Tierrettung LV Südbaden e.V. 0160 5187715
Radolfzell

Gottmadingen. Am Feiertag
Fronleichnam und dem darauf-
folgenden Brückentag am 9.
Juni bleiben die Rathäuser, die
Bücherei und der Bauhof ge-
schlossen. Die Gemeindeverwal-
tung bittet um Verständnis.

An Fronleichnam
und Brückentag zu

Rathaus Gottmadingen

unsere Leser aufgrund des Feier-
tags Fronleichnam erst am Frei-
tag, 9. Juni. Anzeigen- und Re-
daktionsschluss für diese
Ausgabe ist Montag, 5. Juni, um
12 Uhr.

Gottmadingen (md). Dies ist
die letzte Ausgabe von »Gottma-
dingen aktuell« vor der Pfingst-
pause vom 30. Mai bis 2. Juni.
Die nächste Ausgabe von

»Gottmadingen aktuell« erreicht

Nächste Woche kein »Gottmadingen aktuell«

Pfingstpause

LBS Immobilien GmbH Südwest • www.lbs-immosw.de

Wir geben Ihrer Zukunft ein Zuhause.

Kompetent. Nah. Fair.
Persönlich. Servicestark.

Ihr 5 SterneMakler.

Büro Gottmadingen
Julian Bessler
Telefon 07731 40148812
julian.bessler@lbs-sw.de

Sparkasse
Engen-Gottmadingen
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35. Minute scheiterte Julian Lang
am Torhüter. Kurz vor der Pause
kam auch die SG BKB zu ihrer
ersten Tormöglichkeit.
In der zweiten Halbzeit agier-

ten die SG-GoBi-A-Junioren
passiv und verwalteten den Vor-
sprung. So kam der Gegner zu
ein paar Möglichkeiten. Glück
hatte GoBi bei einem Abschluss
in der 50. Minute. Nur eine Mi-
nute später ließen sie noch eine
gute Kopfballchance zu. In den
folgenden zwei Minuten hatte
GoBi ebenfalls zwei Möglichkei-
ten. Der Gegner verstärkte den
Körpereinsatz massiv. GoBi hielt
im Mittelfeld nur wenig da-
gegen. So war Abwehrchef Finn
Kuhlicke permanent gefordert,
die Löcher zu stopfen. Torhüter
Jonas Burger Vala durfte auch
mal glänzen (73.). Erneut ein
weites Zuspiel nutzte Aaron May
zum 5:0 (76.). Am Ende stand ein
souveräner Erfolg. Die Differenz
in der Tabelle beträgt aktuell
fünf Punkte, aber wenn man be-
denkt, dass BKB nach der Vor-
runde noch zehn mehr als GoBi
hatte, sieht man daran die Ent-
wicklung, die GoBi genommen
hat. Die Freude war riesig. Die
Mannschaft hat ihrem Trainer
Michael Hoffmeister ein passen-
des Abschiedsgeschenk gemacht.

Maske. Ende Oktober hatte Boll-
Krumbach in Bietingen noch die
Punkte mitgenommen. Mitte
April machten es die GoBis nach
einer 1:7-Führung noch etwas
spannend und mussten sich mit
einen 4:7-Erfolg begnügen. Am
Donnerstag war die Spannung
schnell raus. Nach sechs Minuten
wurde Aaron May mustergültig
freigespielt und schweißte die
Kugel unhaltbar in den rechten
Torwinkel (6.). Gerade zwei Mi-
nuten später verlängerte Maxi-
milian Engelhardt einen Freistoß
mit dem Hinterkopf über den
Torhüter zum 2:0. Damit nicht
genug, Julian Lang hatte freie
Bahn und schob den Ball locker
zum 3:0 ins Netz. Da waren gera-
de mal elf Minuten gespielt und
die Partie bereits entschieden.
Die Spieler aus Buchheim, Boll-
Krumbach, Gallmannsweil und
Schwandorf konnten an diesem
Tag spielerisch nicht mithalten.
In einem fairen Spiel, ohne eine
einzige gelbe Karte, waren es
eher die Zuschauer aus den vier
Dörfern auf der anderen Platz-
seite, die sich nicht besonders
einig waren. Die SG GoBi ver-
stand es immer wieder, Bälle hin-
ter die Gäste Abwehr zu bringen,
so musste Aaron May »nur noch«
zum 4:0 einschieben (27.). In der

was zweifelhaft schien, mit mehr
Entschlossenheit hätte die Situa-
tion leicht gelöst werden kön-
nen. Das Lichtlein schien wieder
ausgeblasen. Ein sicher verwan-
delter Elfmeter von Nico Schol-
ter nach Foul an Emad Al Barjas
(49.) brachte erneut die Hoff-
nung auf einen Erfolg zurück.
Zumal die SG Bohlingen das
hohe Tempo immer weniger mit-
gehen konnte. Ihre Fouls häuften
sich, die gelben Karten ebenfalls.
Eine Zeitstrafe hatten sie gerade
überstanden, als Jakob Bildmann
mit energischem Einsatz den
umjubelten Ausgleich markierte
(57.). In der Folge fehlte dem Go-
Bi-Spiel die Gradlinigkeit. An zu
vielen Aktionen war noch ein
Schleifchen dran. GoBi-Hüter
Luca Matijas vereitelte gekonnt
eine klare Tormöglichkeit (69.).
So ging es in die Verlängerung
über zweimal zehn Minuten.
Nico Scholter brachte seine Far-
ben mit einem sehenswerten
Freistoß erstmals in Führung.
Torchancen hatte jetzt nur noch
die SG GoBi. Mit dem 6:4 machte
Rawnd Saadun endgültig den
Deckel drauf. Am Ende war es ein
hochverdienter Erfolg einer
Mannschaft, die in letzten zwei
Wochen vier Spiele ausgetragen
hat.
Durch die Verlängerung muss-

ten auch die A-Junioren auf den
Anpfiff warten. Aber sie waren
schnell auf Betriebstemperatur.
Alle Spieler waren an Bord und
wollten gewinnen. Keiner hatte
eine leichte Erkältung, kein Mus-
kelzwicken und Muttertags-Kaf-
fee gab es ja schon am letzten
Spieltag. Mehyar Albarjas ver-
steckte seine Nase hinter einer

Gottmadingen. Die gemeinsa-
me Anreise der beiden Mann-
schaften nach Öhningen mit
einem Reisebus war das erste
Schmankerl. Die tolle Kulisse mit
sehr vielen GoBi-Fans brachte
die notwendige Unterstützung.
Nachdem das vorangegangene
C-Junioren-Endspiel erst nach
Elfmeterschießen entschieden
wurde, hat die unerwartet lange
Wartezeit den B-Junioren wohl
nicht gutgetan. Von der guten
Laune war schnell wenig übrig.
Denn als der GoBi-Spielführer
unnötig den Ball verlor, musste
dieser nur noch ins leere GoBi-
Tor geschoben werden (5.). Spie-
lerisch waren die Scholter-
Schützlinge zwar überlegen,
aber nach vorne ging nur wenig.
Ahmad Al Sehabi hatte den Aus-
gleich auf dem Fuß, der Ab-
schluss aus elf Metern geriet zu
einer Rückgabe (24.). Die GoBi-
Junioren gewannen zunehmend
mehr Spielanteile, aber das Tem-
po fehlte, um den Gegner unter
Druck zu setzen. Ihre zweite Tor-
chance nutze die SG Bohlingen
zum 0:2 (29.) Nur eine Minute
später folgte gar das ernüch-
ternde 0:3. Da musste man schon
Trainer, oder Elternteil eines be-
teiligten Spielers sein, um noch
an einen möglichen Erfolg zu
glauben. Dann kann ein kleiner
Lichtblick. David Strnad erzielte
das 1:3 (34.). Nico Scholter ver-
kürzte gar auf 2:3 (36.).

»Es geht doch«, meldete sich
der Optimismus zurück. Die Go-
Bi-Abwehr agierte immer wieder
mal aufreizend lässig. Die Strafe
war ein 16-Meter-Freistoß in
den Torwinkel zum 2:4 (39.).
Auch wenn die Entscheidung et-

B mit unglaublicher Aufholjagd – A führt nach elf Minuten 3:0

Zwei Junioren Pokalsiege -
Das gab es noch nie in der GoBi-Geschichte

Drei Tore in elf Minuten waren nur der Anfang für die A-Junioren. Die B-Junioren zeigten Nerven und belohnten sich am Ende mit einem Sieg.

Die gemeinsame Anreise per Bus war ein Highlight für das unglaubliche Er-
folgswochenende. Fotos: GoBi
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Durchschnitt aller Berufsgruppen
innerhalb des dualen Systems.
Hier war gut jede dritte Person in
Ausbildung eine Frau (34,8 Pro-
zent). Die große Nachfrage nach
Fachkräften im Sanitär- und Hei-
zungsbau dürfte sich auch in den
steigenden Preisen für ihre Leis-
tungen niederschlagen. Für
Dienstleistungen im Sanitärbe-
reich mussten die Verbraucherin-
nen und Verbraucher im Juni letz-
ten Jahres 14,4 Prozent mehr
zahlen als im Vorjahresmonat. Die
Preise für Dienstleistungen im
Heizungs- und Klimabereich ver-
teuerten sich um 13,5 Prozent.
Zum Vergleich: Die Verbraucher-
preise insgesamt stiegen im selben
Zeitraum um 7,6 Prozent.

einem solchen Beruf nach. Im Ver-
gleich dazu ist die Zahl aller Er-
werbstätigen im selben Zeitraum
gestiegen. Ein positiver Trend
zeichnet sich bei den Ausbildungs-
zahlen ab: Im Jahr 2020 machten
knapp 37.600 Menschen eine Aus-
bildung in einem Sanitär- und
Heizungsbauberuf. Nachdem von
2010 bis 2013 zunächst ein leich-
ter Rückgang zu verzeichnen war,
ist die Zahl der Auszubildenden
seit 2014 kontinuierlich gestiegen.
Im Zehn-Jahres-Vergleich nahm
sie um 13,5 Prozent zu. Die über-
wiegende Mehrheit der Auszubil-
denden im Sanitär- und Heizungs-
bau ist nach wie vor männlich.
2020 lag der Frauenanteil mit 1,5
Prozent deutlich unter dem

gleich dazu ist die Zahl aller Er-
werbstätigen im selben Zeitraum
gestiegen. Die Nachfrage nach
Wärmepumpen oder Solarther-
mieanlagen ist seit Ausbruch des
Krieges in der Ukraine noch weiter
gestiegen. Unerlässlich für die Ins-
tallation und Wartung solcher Ge-
räte und Anlagen sind entspre-
chende Fachkräfte. Wie Destatis
mitteilt, war die Zahl der Erwerbs-
tätigen im Sanitär- und Heizungs-
bau innerhalb der vergangenen
zehn Jahre rückläufig: Bundesweit
waren im Jahr 2021 insgesamt
rund 275.000 Menschen in Sani-
tär- und Heizungsberufen be-
schäftigt – ein Rückgang von 9,4
Prozent gegenüber 2012. Damals
gingen knapp 303.000 Menschen

Hegau. Die Nachfrage nach
Wärmepumpen oder Solarther-
mieanlagen ist seit Ausbruch des
Krieges in der Ukraine noch weiter
gestiegen. Unerlässlich für die Ins-
tallation und Wartung solcher Ge-
räte und Anlagen sind entspre-
chende Fachkräfte. Wie das
Statistische Bundesamt (Destatis)
mitteilt, war die Zahl der Erwerbs-
tätigen im Sanitär- und Heizungs-
bau innerhalb der vergangenen
zehn Jahre rückläufig: Bundesweit
waren im Jahr 2021 insgesamt
rund 275.000 Menschen in Sani-
tär- und Heizungsberufen be-
schäftigt – ein Rückgang von 9,4
Prozent gegenüber 2012. Damals
gingen knapp 303.000 Menschen
einem solchen Beruf nach. Im Ver-

Die meisten Beschäftigen sind Männer zwischen 55 und 64

Zahl der Auszu-
bildenden gestiegen

Berufe mit PotentialAnzeige

Guet plant, guet gschafft, guet druff.
RUH Haustechnik

Ruh Haustechnik GmbH & Co KG
Hilzinger Straße 12  78244 Gottmadingen  Tel. 07731-9711-0  www.ruh-haustechnik.de
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Anlagen und überwachen die
Arbeit von Dienstleistern und
anderen Gewerken. Bei der
Übergabe der Anlagen weisen
wir als ElektronikerInnen für Be-
triebstechnik die zukünftigen
Anwender in die Bedienung ein«,
erzählt eine Auszubildende. Ein
Vorteil des Jobs sind neben den
interessanten Aufgaben die vie-
len Einsatzmöglichkeiten: Elek-
tronikerInnen für Betriebstech-
nik werden gebraucht bei
Herstellern von industriellen
Prozesssteuerungseinrichtun-
gen, in Betrieben der Elektroins-
tallation, in Betrieben der Ener-
gieversorgung oder in
Unternehmen, die Produktions-
und Betriebsanlagen einsetzen.
Auch die Robotik spielt hier eine
immer größere Rolle.

Hegau. ElektronikerInnen für
Betriebstechnik installieren
elektrische Bauteile und Anla-
gen in den Bereichen elektrische
Energieversorgung, industrielle
Betriebsanlagen oder Gebäude-
system- und Automatisierungs-
technik. Sie entwerfen Anlagen-
Änderungen und
-Erweiterungen, installieren Lei-
tungsführungs-Systeme und
Energieleitungen, richten Ma-
schinen und Antriebssysteme
ein, montieren Schaltgeräte,
programmieren, konfigurieren
und prüfen Systeme und Sicher-
heitseinrichtungen. Zum Aufga-
benfeld gehört außerdem die
Überwachung der Anlagen, re-
gelmäßige Wartungen, Prüfun-
gen und Reparatur. »Oft organi-
sieren wir auch die Montage von

ElektronikerInnen für Betriebstechnik

Mit technischem
Verständnis punkten

Förster-Technik ist seit über 50 Jahren im Dienste der KälberhalterInnen
weltweit immer an der Spitze der Entwicklung und prägt und gestaltet we-
sentliche Trends. Um die Zukunft der modernen Landwirtschaft entscheidend
mitzugestalten, stehen Forschung und Entwicklung im Mittelpunkt der
Unternehmensstrategie. Förster-Technik ist ein inhabergeführtes Unterneh-
men mit familiärer Atmosphäre und flachen Hierarchien.

Bild: Förster-Technik

Die Zukunft gestaltenAnzeige

WIR SUCHEN DICH

Förster-Technik GmbH | Gerwigstr. 25 | 78234 Engen | www.foerster-technik.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Du hast Interesse an einer dieser Stellen, bist teamfähig, zuverlässig und bereit Verantwortung zu
übernehmen? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung an Frau Maier: personal@foerster-technik.de

• Teamleitung Fachrichtung Zerspanung und Blechbearbeitung (m/w/d)

• Sachbearbeiter im Bereich Einkauf in Teilzeit (m/w/d)

• Mitarbeiter in der Elektroabteilung (m/w/d)

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

• Agrar-Praktikant (m/w/d)

Jobangebote
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Berufe mit PotentialAnzeige

bisher die Ausbildungsberufe
»Verkäufer« und, neu, »Indust-
riemechaniker«. Auf die ersten
sechs Berufe entfallen 28 Pro-
zent aller zum 30. September
2022 neu abgeschlossenen
Ausbildungsverträge mit Män-
nern. In der Rangliste der Aus-
bildungsberufe nach Neuab-
schlüssen insgesamt hat unter
den ausbildungsstärksten Beru-
fen der neugeordnete Ausbil-
dungsberuf »Fachmann/-frau
für Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie« (zuvor: Res-
taurantfachmann/-frau) mit 16
Plätzen den größten Sprung
nach vorne gemacht. Mit 3.750
neuen Ausbildungsverträgen in
2022 (2021: 1.944) haben sich
die Neuabschlüsse fast verdop-
pelt.

schlossen. Obwohl der Frauen-
anteil unter den
»Kraftfahrzeugmechatronike-
rInnen« nur bei 5,9 Prozent
liegt, stieg der Beruf in der ge-
schlechterübergreifenden
Rangliste der Ausbildungsberu-
fe nach Neuabschlüssen jetzt
auf Platz 2 nach »Kaufmann/
Kauffrau für Büromanagement«
und überholte den/die »Verkäu-
ferIn«. Zweitstärkster Ausbil-
dungsberuf bei den jungen
Männern bleibt der »Fachinfor-
matiker«, gefolgt vom »Elektro-
niker« und dem »Anlagenme-
chaniker für Sanitär-,
Heizungs- und Klimatechnik«,
die im Vergleich zum Vorjahr
die Plätze tauschten. Es folgen
in der Rangliste bei den jungen
Männern nahezu gleichauf wie

neuen Ausbildungsvertrag ab-
geschlossen. Auf die Top-Ten-
Berufe der Rangliste entfallen
sogar 53 Prozent aller weibli-
chen Neuabschlüsse. Dies zei-
gen Auswertungen des Bundes-
instituts für Berufsbildung
(BIBB) auf der Grundlage der
Daten aus der BIBB-Erhebung
über neu abgeschlossene Aus-
bildungsverträge zum 30. Sep-
tember 2022 in anerkannten
dualen Ausbildungsberufen
nach Berufsbildungsgesetz
(BBiG) und Handwerksordnung
(HwO). Bei den Männern liegt
der »Kraftfahrzeugmechatroni-
ker« weiterhin unangefochten
an der Spitze. 20.295 junge
Männer haben 2022 (2021:
19.713) einen Ausbildungsver-
trag in diesem Beruf neu abge-

Hegau. Zum zweiten Mal in
Folge haben Frauen in der dua-
len Berufsausbildung die meis-
ten neuen Ausbildungsverträge
im Beruf der »Medizinischen
Fachangestellten« abgeschlos-
sen. Mit 16.656 (2021: 17.154)
neuen Verträgen behauptete
sich dieser Beruf auf Platz 1 der
»Rangliste 2022 der Ausbil-
dungsberufe nach Anzahl der
Neuabschlüsse - Frauen« vor
der »Kauffrau für Büromanage-
ment«mit 16.116 (2021: 16.725)
neuen Verträgen. Dahinter fol-
gen die »Zahnmedizinische
Fachangestellte«, die »Verkäu-
ferin«, die »Kauffrau im Einzel-
handel« und die »Industriekauf-
frau«. Insgesamt haben 2022 in
diesen sechs Berufen 42 Pro-
zent der jungen Frauen einen

Medizinische Fachangestellte und Kfz-Mechatroniker weiter auf Platz 1

Beliebte Ausbildungsberufe

Ausbildung Metallbauer (m/w/d)
Sie verfügen über ein geschicktes Händchen und zeigen Interesse an einer Vielzahl
handwerklich verschiedener Tätigkeiten?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

● Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre
● Abschluss/Grad der Ausbildung: Hauptschul-/Realschulabschluss
● Arbeitszeit: Vollzeit
● Beginn der Tätigkeit: 01.09.2024
● Voraussetzungen: Selbstständige Arbeitsweise

Witterungsbedingtes Arbeiten
● Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse

Stellenangebot Metallbauer (m/w/d)
● Berufserfahrung: 1 bis 2 Jahre
● Abschluss/Grad der Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Metall
● Arbeitszeit: Vollzeit
● Karrierestatus: Berufserfahren, Schweißkenntnisse
● Beginn der Tätigkeit: nach Vereinbarung
● Voraussetzungen: Selbstständige Arbeitsweise
● Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse
Wir bieten Ihnen einen gesicherten Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Bezahlung in einem

gesunden Unternehmen mit freundlichem Team.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie uns Ihre Bewerbung an hbeyl@web.de oder

Gebr. Beyl GmbH – Zeppelinstraße 18 – 78244 Gottmadingen – www.gebr-beyl.com

Gebr.BEYL
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Verbesserung von Prozessen, Ge-
schäftsmodellen und Dienstleis-
tungen nutzen. Arbeitgeber sol-
len sich mithilfe der
Studien-Ergebnisse intensiv auf
die Aus- und Weiterbildung in
ihren Betrieben vorbereiten kön-
nen - damit gerade auch junge
Menschen ihre Chancen sehen,
in einem modernen, digitalen
Berufsfeld durchzustarten.

Wandel«, heißt es in einer ge-
meinsamen Studie der IHK
Nürnberg für Mittelfranken, IHK
für Oberfranken Bayreuth, IHK
zu Coburg sowie der Fraunho-
fer-Arbeitsgruppe für Supply
Chain Services SCS an. Das Ziel
der Experten ist es, die zukünfti-
gen Job- und Kompetenzprofile
für sieben kaufmännische Beru-
fe in der digitalen Transforma-
tion zu identifi-
zieren und zu beschreiben. Dafür
gingen sie den Fragen nach:
Welche Anforderungen ändern
sich, aber auf welche Weise?
Und was sind die in Zukunft be-
nötigten Kenntnisse, Fähigkeiten
und Kompetenzen?
Um die Wettbewerbsfähigkeit
der Unternehmen durch Weiter-
bildung zu erhalten und Fach-
kräfte zu sichern, benötigt man
Antworten auf diese Fragen. So
kann man sich heute schon auf
die kommenden Veränderungen
vorbereiten und diese für die

deln sich die Kenntnisse und Fä-
higkeiten, die Mitarbeiter für
einen erfolgreichen Berufsalltag
mitbringen müssen. »Wie viele
Arbeitsfelder, so unterliegt der
kaufmännische Bereich aktuell
ebenfalls einem tiefgreifenden

Hegau. Die fortschreitende Digi-
talisierung ist nicht nur eine
technische Anforderung, sie
wandelt auch die heute vertrau-
ten Tätigkeiten und Aufgaben
der Mitarbeiter. Gerade auch in
kaufmännischen Berufen wan-

Digitalisierung verändert die Anforderungen - und eröffnet neue Chancen

Die Zukunft kaufmännischer Berufe

Hier werden Kaufleute mit
»digital skills« gesucht:

Informatik
Versicherungen/Finanzen
Personaldienstleistungen
Büromanagement
Spedition/Logistik
Industrie
Groß-/Einzel-/Außenhandel
E-Commerce

»Future digital Job-Skills«Anzeige

WIR BILDEN DICH DARIN AUS
Kaufmann / Kauffrau für
Groß- und Außenhandelsmanagement

...was HANDELN ist?!

®

www.warmbier.com

Wolfgang Warmbier GmbH & Co.KG
Untere Gießwiesen 21
78247 Hilzingen

weitere Jobs unter:

Ansprechpartner:
z. Hd. Frau Nadine Dresp
nadine.dresp@warmbier.com
Tel. 0 77 31-86 88-59

Du willst

WISSEN...

Ausbildungsinhalte
Im Rahmen dieser dreijährigen dualen Ausbildung vermitteln
wir fundierte Kenntnisse und Fertigkeiten in den Bereichen:
Verkauf, Einkauf, Materialwirtschaft, Logistik, Rechnungswesen,
Verwaltung/Organisation und Marketing.

Erwünschtes Profil
• Erfolgreicher Abschluss der (Fach-) Hochschulreife

oder der mittleren Reife
• Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Motivation, Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit

Jetzt bewerben! Nähere Informa�onen zu diesen Stellen finden Sie unter
www.freizeitmobile-gulde.de/unternehmen/stellenmarkt
oder einfach QR-Code scannen.

Zur Verstärkung unseres WerkstaƩ-Teams suchen wir aktuell
Mitarbeiter, die zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein Teil von
FREIZEITMOBILE GULDE werden können.

KFZ-MECHATRONIKER (M/W/D)

REISEMOBILTECHNIKER /
ALLROUNDHANDWERKER (M/W/D)

FREIZEITMOBILE GULDE GMBH
Jahnstraße 44 • 78234 Engen
www.freizeitmobile-gulde.de

Zur Verstärkung unseres WerkstaƩ -Teams suchen wir aktuell 

DANN KOMM ZU UNS!

EIN JOB FÜR

DICH?
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Breites Fachwissen garantiertAnzeige

sich in regelmäßigen Azubi-
Meetings aus. Wer seine Erfah-
rungen noch weiter ausbauen
möchte, kann diesem Vorhaben
im Rahmen von einem Aus-
landsaufenthalt an einem der
Standorte in China, Ungarn
oder den USA weiter nachge-
hen. Um den Einstieg ins Be-
rufsleben so angenehm wie
möglich zu gestalten, beginnt
die Ausbildung und das duale
Studium bei METZ CONNECT
mit einer Einführungswoche, in
der sich die Azubis, Studieren-
den und die AusbilderInnen zu-
nächst bei Team-Building-Akti-
vitäten und dem Azubi-Ausflug
näher kennenlernen. Außerdem
erhalten sie in dieser Woche
wichtige Informationen zum
Unternehmen sowie Regeln, die
im Berufsleben wichtig sind.

bei Ausbildungsmöglichkeiten
in einer Vielzahl unterschiedli-
cher Berufsbilder: Kaufmänni-
sche Berufe mit PC-Arbeiten im
Büroumfeld, Spezialisten in der
Computertechnik und Soft-
wareentwicklung, Fachleute für
Elektronik, Metallbearbeitung
oder Produktionstechnik, All-
rounder in Maschinenbau, War-
tung und Logistik. Damit sich
die Azubis und Studierenden
ein breites Fachwissen aufbau-
en können, sind sie während
ihrer Ausbildung in verschiede-
nen Fachabteilungen eingesetzt
und lernen vor Ort von den
Fachkräften.
Neben dem abwechslungsrei-
chen Abteilungsdurchlauf,
arbeiten sie an Projekten, ge-
hen auf Produkt- und Ausbil-
dungsmessen oder tauschen

Know-How, und genau aus die-
sem Grund stellt das Unterneh-
men fast alles von Grund auf
selbst her.
Das bedeutet, dass die Einzel-
teile für die komplexen Stecker
und Verbindungen selbst ge-
stanzt oder mittels Kunststoff-
spritztechnik hergestellt und
anschließend montiert werden.
Nur wenige Teile kommen von
Zulieferfirmen. Sogar die ent-
sprechenden Werkzeuge und
Maschinen, die notwendig sind,
um die Einzelteile zu produzie-
ren, werden im Unternehmen
selbst hergestellt.
Um all diese Aufgaben in hoher
Qualität bewältigen zu können,
benötigt man qualifizierte Mit-
arbeitende. Einen erheblichen
Teil dieser bildet METZ CON-
NECT selbst aus und bietet da-

Hegau. Wahrscheinlich ist den
wenigsten Menschen, die sich
an den Computer setzen, um im
Internet zu surfen, bewusst,
dass sie ihre Verbindung zum
weltweiten Netzwerk einem
mittelständischen Unterneh-
men aus Blumberg zu verdan-
ken haben. Die Firma METZ
CONNECT ist Spezialist in Sa-
chen Verbindungstechnik für
Geräte und Verkabelung. Die
Produkte sind auf den ersten
Blick unscheinbar. Versteckt in
der Wand als Anschlussdose
oder in der Infrastruktur eines
Rechenzentrums. So unschein-
bar die Produkte aus Blumberg
scheinen, so wichtig sind sie.
Besonders heute, in einer Welt,
in der die Digitalisierung immer
bedeutender wird. Dahinter
steht natürlich ein enormes

Abwechslungsreiche Ausbildungen bei METZ CONNECT

Vom PC bis zur Produktionshalle

Ausbildung oder Duales Studium?
LET‘S CONNECT!
Seit über vier Jahrzehnten stehen wir als Familienunternehmen METZ CONNECT für Präzision, Zuverlässigkeit und Erfindergeist im Bereich der
elektrischen Verbindungstechnik. Mit rund 950 Mitarbeitenden an Standorten in Europa, Asien und Nordamerika entwickeln, produzieren und
vertreiben wir Systeme für die Datenkommunikation sowie elektrische Steckverbinder.

Starte ins Berufsleben, gehe den nächsten Schritt und werde Teil unseres Teams!

Unsere offenen Stellen zum Ausbildungsbeginn 2023:

› Industriekaufmann mit
Zusatzqualifikation (m/w/d)

› Fachkraft für Lagerlogistik
(m/w/d)

› Technischer Produktdesigner
(m/w/d)

› Elektroniker für Geräte und
Systeme (m/w/d)

› Werkzeugmechaniker (m/w/d)

› Stanz- und Umformmechaniker
(m/w/d)

› Bachelor of Engineering (m/w/d)
– Maschinenbau
– Mechatronik
– Elektrotechnik
– Elektrotechnik, Nachrichten- und
Kommunikationstechnik

– Wirtschaftsingenieurwesen,

› Studium Plus
– Elektroniker für Geräte
und Systeme (m/w/d) +
Bachelor of Science, (m/w/d)
Elektrotechnik in Anwendungen

Bei uns erwartet Dich ein familiäres Betriebsklima, in dem TEAMGEIST groß geschrieben wird und Du als Mensch zählst.
Darüber hinaus fördern wir die persönliche Entwicklung und bieten zahlreiche Mitarbeiter-Benefits.
Nimm Verbindung mit uns auf und sende Deine Bewerbung – bevorzugt über unsere Homepage – an unsere Personalabteilung.

METZ CONNECT | Ottilienweg 9 | 78176 Blumberg | Tel.: +49 77 02/5 33-0 | ausbildung@metz-connect.com | www.metz-connect.com
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Name schon sagt - auf Baustel-
len. Vom Tunnelbau bis zum Bau
eines Hochhauses kann alles da-
bei sein.

So läuft die Ausbildung

Jedes Unternehmen legt die Vo-
raussetzungen eigenständig fest.
Im Normalfall genügt ein guter
Hauptschulabschluss. Auch Um-
steiger mit Vorkenntnissen sind
vielen Unternehmen willkom-
men und der Besitz eines Führer-
scheins der Klasse B und C kann
eine Voraussetzung sein. Von
Vorteil: gutes Seh- und räumli-
ches Vorstellungsvermögen. Oft
transportiert man Bauteile und
andere Gegenstände, die die
Baustelle benötigt. Manchmal
ist wenig Platz vorhanden, so-
dass jeder Millimeter zählt.

gaben auf einer Baustelle über-
nommenwerden - das garantiert
einen abwechslungsreichen
Arbeitstag.
Ein Profi sagt: » Neben der Be-
dienung der Baumaschinen bist
du in diesem Beruf zusätzlich für
die Wartung und Instandhal-
tung verantwortlich. Das bedeu-
tet, dass du die Geräte regelmä-
ßig überprüfst, damit es zu
keinen Verzögerungen auf der
Baustelle kommt. Darüber hin-
aus kümmerst du dich um den
Auf- und Abbau der Maschinen.
Dazu gehört natürlich auch, dass
die Geräte sicher stehen. Das ist
besonders bei einem Kran wich-
tig. Daher kontrollierst du regel-
mäßig die Tragfähigkeit und
besserst, wenn nötig, den Boden
nach.« BaumaschinenführerIn-
nen arbeiten meistens - wie der

Azubis die Bedienung der ver-
schiedensten Geräte. Dazu ge-
hören beispielsweise Bagger,
Kräne oder Planierraupen. Da-
durch können verschiedene Auf-

Hegau. Als Baumaschinenführer
oder -führerin herrscht man
über zahlreiche Maschinen, die
auf Baustellen zum Einsatz kom-
men. In der Ausbildung erlernen

BaumaschinenführerIn - ein Job mit Augenmaß und Verantwortung
Vom kleinen Bagger bis zum großen Kran

Ausbildung - aber sicher!Anzeige

Suchen Sie eine interessante
und abwechslungsreiche
Ausbildung?

Die Gemeinde Gottmadingen bietet ab dem
1. September 2023 einen Platz für das Studium

Bachelor of Arts Public Management
(Einführungspraktikum)

Ausführliche Informationen finden
Sie unter www.gottmadingen.de
(Rathaus > Jobs & Ausbildung).

Für Fragen steht Ihnen im Hauptamt Sabrina Emhardt
(Tel. 07731 908-146) gerne zur Verfügung.
Johann-Georg-Fahr-Straße 10 hauptamt@ gottmadingen.de
78244 Gottmadingen www.gottmadingen.de

www.stadtwerke-engen.de

Wir suchen Verstärkung
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Lebenslanges LernenAnzeige

Land- und Forstwirtschaft, Tier-
pflege und Sozialwesen. Der mit
Abstand größte Teil der Ange-
bote ist an den beruflichen
Schulen in Nordrhein-Westfa-
len (463) und in Baden-Würt-
temberg (307) zu finden. In den
Bundesländern Brandenburg
(17), Bremen (11), Mecklenburg-
Vorpommern (15), dem Saar-
land (17) und Sachsen-Anhalt
(9) sind jeweils weniger als 20
Angebote gelistet.
Das Herzstück des seit 2015
eigenständig vom BIBB betrie-
benen Fachportals »Ausbildung-
Plus« ist eine Datenbank, die
bundesweit über duale Studien-
gänge und Zusatzqualifikatio-
nen in der dualen Berufsausbil-
dung informiert.

Quelle: BIBB

schiedenen Themenschwer-
punkten zuordnen. Die meisten
Zusatzqualifikationen sind in
der Datenbank bei Internatio-
nalen Qualifikationen/Fremd-
sprachen mit 623 erfasst, ge-
folgt von 212 Angeboten für die
Erlangung der Fachhochschul-
reife sowie 199 Angeboten für
kaufmännische Zusatzqualifika-
tionen und 184 im Bereich der
Informationstechnologien. Da-
hinter rangieren die Bereiche
Technik/Technologien (105),
fachübergreifende Maßnahmen
(48) sowie die Bereiche Touris-
mus und Gastronomie. Weitere
Angebote verteilen sich auf die
Bereiche des Bau- und Ausbau-
wesens, Körperpflege und Ge-
sundheit, Medien und Telekom-
munikation sowie Gartenbau,

um eine vorausschauende Qua-
lifizierungsstrategie umzuset-
zen. Sie ermöglichen Unterneh-
men, schon während der
Ausbildung auf spezifische An-
forderungen zu reagieren, die
beispielsweise der technische
und digitale Wandel mit sich
bringen.
Für Auszubildende stellen Zu-
satzqualifikationen ebenfalls
ein attraktives Format dar. Denn
der Erwerb zusätzlicher berufs-
spezifischer oder berufsüber-
greifender Kompetenzen wertet
den Berufsabschluss auf, ver-
bessert die Chancen beim Ein-
tritt in den Arbeitsmarkt und
kann den Weg zu höherqualifi-
zierenden Fortbildungsab-
schlüssen verkürzen. Inhaltlich
lassen sich die Angebote 13 ver-

Hegau. Zusatzqualifikationen,
die über die Ausbildungsinhalte
hinaus parallel zur dualen Be-
rufsausbildung erworben wer-
den, bergen großes Potenzial -
und zwar sowohl für Betriebe
als auch für Auszubildende. Das
zeigt die aktuelle Auswertung
der Datenbank von »Ausbil-
dungPlus«, eines Fachportals
des Bundesinstituts für Berufs-
bildung (BIBB). Die Datenbank
dokumentiert 1.463 Angebote
von 702 beruflichen Schulen.
Mehr als die Hälfte aller beruf-
lichen Schulen haben damit Zu-
satzqualifikationen gemeldet.
Für die Betriebe erweisen sich
Zusatzqualifikationen in der be-
ruflichen Erstausbildung als ein
flexibel einsetzbares und viel-
seitig gestaltbares Instrument,

Fremdsprachen und Informationstechnologien kurbeln die Karriere an

Zusatzqualifikationen zahlen sich aus

Professional Power

Bei uns haben
nicht nur die

Netzteile Power!

Bewerben Sie sich
jetzt und kommen
Sie in unser Team.

inpotron Schaltnetzteile GmbH
Hebelsteinstraße 5 | 78247 Hilzingen
Telefon +49 7731 9757-0 | E-mail job@inpotron.com
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heißt nicht, sich klaglos »fertig-
machen« zu lassen. Hier geht es
darum, über berechtigte Kritik
Wichtiges vom Unwichtigen zu
unterscheiden und aus der Sa-
che heraus etwas ablehnen oder
befürworten zu können.
Soziale Kompetenzen
Einzelkämpfer sind in der Regel
nicht gefragt, ein konstruktives
Miteinander aller Beteiligten
führt zum Erfolg. Aber auch
Auszubildende haben eine be-
rechtigte »Wishlist«, wenn es um
ihren Betrieb geht: Mitverant-
wortung im Tagesgeschäft und
eigenverantwortliche Umset-
zung von Azubi-Projekten; ein
flexibles Arbeitszeitenmodell,
kollegialer Umgang und Arbei-
ten auf Augenhöhe durch flache
Hierarchien im Unternehmen
stehen hoch im Kurs.

eine positive Grundeinstellung
zu moderner Technik; Grund-
kenntnisse in Eng-
lisch und IT (Office-Anwendun-
gen, Internet); grundsätzliches
Verständnis über die wirtschaft-
liche Rolle von Unter-
nehmen und Arbeitnehmern;
Grundzüge der eigenen und der
europäischen Geschichte und
Kultur kennen; erste Arbeits-
erfahrungen in Form von Prakti-
ka (ruhig auch branchenfremd).
Persönliche Kompetenzen
Um in einem Unternehmen er-
folgreich arbeiten zu können,
sind außerdem bestimmte
Grundhaltungen, Einstellungen
und persönliche Eigenschaften
wichtig - zum Beispiel Zuverläs-
sigkeit, Lernbereitschaft, Flexibi-
lität, Kreativität, Durchhaltever-
mögen und Kritikfähigkeit. Das

ruf sollte man sich gut
ausdrücken, formulieren und
fehlerfrei schreiben können.
Bei all dieser Verschiedenheit
lassen sich für die rund 350 Aus-
bildungsberufe dieselben
Grundkenntnisse benennen:
Einfache Texte fehlerfrei
schreiben; verschiedene Sprach-
stile beherrschen (wann ist All-
tagssprache angebracht, wann
nicht?); gute Grundkenntnisse
im Rechnen (Dezimale, Brüche,
Maßeinheiten, Prozentrechnen);

Hegau. Schulstoff wird in Aus-
bildung und Berufsleben wieder
gebraucht - was genau aber
bringt einen weiter und welche
Kompetenzen und Eigenschaf-
ten wünschen sich Betriebe?
Fachliche Kompetenzen
Je nach Berufsfeld sollten be-
stimmte individuelle Stärken
vorhanden sein. Wer einen tech-
nischen Beruf ergreift, sollte
Stärken in den mathematisch-
naturwissenschaftlichen Fä-
chern haben. Für einen Bürobe-

... und was sich die Auszubildenden wünschen

Was das Unternehmen freut ...
Der »ideale« AzubiAnzeige

Ab Sep. 2023
Ausbildungsstelle

im Büromanagement
Bewerbung bitte
per E-Mail an:

s.porzig@zollas.de

www.allsafe-group.com

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Frau Mona Lohmann
+49 151 12508421 (WhatsApp)
karriere@allsafe-group.com

allsafe GmbH&Co. KG | 78234 Engen

Mehr Infos:

SAFE DIR JETZT
DEINEN PLATZ!
Duales Studium Bachelor of Engineering
Maschinenbau oder Wirtschaftsingenieurwesen

Duales Studium Bachelor of Science
Informatik, Wirtschaftsinformatik oder Data Science und
Künstliche Intelligenz
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So sind auch in der aktuellen
BIBB-Auswertung die Berufe In-
dustriemechanikerIn und Me-
chatronikerIn diejenigen Ausbil-
dungsberufe, die am häufigsten
mit einem dualen Studiengang
kombinierbar sind.
Dahinter folgen die Berufe Fach-
informatikerIn, Industriekauf-
mann/-frau, Elektroniker-In,
Kaufmann/-frau für Büroma-
nagement sowie Bankkauf-
mann/-frau.

Angeboten (46,0 Prozent), den
Rechts-, Wirtschafts- und So-
zialwissenschaften mit 783 dua-
len Studiengängen (44,8 Pro-
zent) sowie den
Gesundheitswissenschaften mit
121 (6,9 Prozent).
Bei den Berufsabschlüssen über-
wiegen nach wie vor Berufe aus
der Elektro- und Informations-
technik, aus Büro und Verwal-
tung sowie aus der Installations-
und Metallbautechnik.

an. Während sich im Jahr 2004
insgesamt 18.168 Unternehmen
beteiligten, wurden 2022 von
den Hochschulen 56.852 koope-
rierende Unternehmen bezie-
hungsweise Standorte (2019:
51.060) gemeldet.

Ingenieurwissenschaften
liegen vorn

Insgesamt hat sich die Zahl dua-
ler Studiengänge seit 2004 von
seinerzeit 512 auf jetzt 1.749
(2019: 1.662) mehr als verdrei-
facht. Die Zahl der Studierenden
ist im gleichen Zeitraum von
40.982 auf jetzt über 120.000
(2019: 108.202) gestiegen. Die
meisten Angebote dualer Stu-
diengänge finden sich in den In-
genieurwissenschaften mit 805

Hegau. Die positive Entwicklung
bei den dualen Studiengängen
setzt sich weiter fort: In der
Datenbank »AusbildungPlus« des
Bundesinstituts für Berufsbil-
dung (BIBB) waren zum Stichtag
28. Februar 2022 insgesamt
1.749 duale Studiengänge von
deutschen Hochschulen regist-
riert, in denen 120.517 Studie-
rende erfasst sind.

Immer mehr Angebote

Im Vergleich zur letzten Erhe-
bung aus dem Jahr 2019 bedeu-
tet dies bei den dualen Studien-
gängen einen Zuwachs von 5,2
Prozent, bei den Studierenden
um 10,9 Prozent. Immer mehr
Betriebe bieten Ausbildungs-
plätze für ein duales Studium

Seit 2019 wurde ein Zuwachs bei den Studierenden um 10,9 Prozent verzeichnet

Duale Studiengänge immer beliebter
Zwischen Betrieb und UniAnzeige

MDS Raumsysteme GmbH
Otto-Hahn-Straße 4
78234 Engen-Welschingen
Maren Wagenbreth | Tel. 07733 9489-48
m.wagenbreth@mds-raumsysteme.com

Seit über 25 Jahren ist MDS Raumsysteme innovativer Hersteller von flexiblen
Raum- und Trennwandsystemen für den Einsatz in der Produktion und Verwaltung.
MDS öffnet Ihnen viele Chancen als ein zukunftsorientiertes, nachhaltiges und
stetig wachsendes Unternehmen, das auf die Motivation und das Engagement
seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzt.
Deshalb freuen wir uns sehr, dass auch Sie Teil unseres Teams werden möchten.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit (40 Stunden) oder Teilzeit:

Bauzeichner/in (m/w/d)

Der selbstständige Zeichner mit hohem technischen Verständnis und guten
Kenntnissen in AutoCAD.

Mitarbeiter/in im Telefonmarketing (m/w/d)

Der kommunikative und motiviert arbeitende Kollege, der gerne telefoniert.
Sie vereinbaren für unseren bundesweit tätigen Außendienst telefonisch
Termine mit Leidenschaft und Überzeugung (kein Verkauf).
Außerdem erfassen und pflegen Sie unsere Stammdaten.

Mitarbeiter/in Vertriebsinnendienst (m/w/d)

Der serviceorientierte Ansprechpartner für Kunden und den Außendienst. Sie
erstellen Angebote und Zeichnungen unserer Raumsysteme. Wir wünschen
uns Kenntnisse in Open Office, AutoCAD und dem ERP-System Navision.

Monteure (m/w/d)

Voll- und Teilmontagen unserer Hallenbüros, System-Trennwände und
Stahlbaubühnen nach Zeichnungen direkt bei unseren Kunden im Inland und
europäischen Ausland (Schweiz) während ein- bis mehrtägigen Aufenthalten.
Dies beinhaltet auch die Montage von Wand-, Decken- und Fensterelementen
aus Stahl, Aluminium, Kunststoff und Holz nach Auftragsunterlagen.

Die detaillierten Stellenbeschreibungen für Ihre Bewerbung
finden Sie im Internet unter: www.mds-raumsysteme.com

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf
oder senden Sie uns Ihre aussage-
fähigen Bewerbungsunterlagen per
Post oder E-Mail zu:
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positiv, dass die Zahl der Ju-
gendlichen gesunken ist, die
nach der Schule in Übergangs-
maßnahmen landen, um den
Schulabschluss zu verbessern
oder sich auf den Ausbildungs-
einstieg vorzubereiten.
Jedoch hat sich die Zahl der
Jugendlichen deutlich erhöht,
die sich weder in Ausbildung
noch in der Schule oder in
Arbeit befinden. Die Zahl der
NEETs (Not in Em-ployment,
Education or Training) betrug
2021 630.000, im Jahr 2019
waren es 492.000. »Die Ent-
wicklung ist dramatisch«, sagt
Dohmen. »Wir müssen die Inte-
grationsfähigkeit des Ausbil-
dungssystems wieder deutlich
erhöhen«, so Ausbildungsex-
perte Clemens Wieland.

Auch die Gesamtzahl der Aus-
bildungsverhältnisse sank von
844.000 im Jahr 2007 auf
706.000 im Jahr 2021.
Auf den ersten Blick erscheint

und 2021 hat sich der Anteil
der Jugendlichen, die mit
einem Hauptschulabschluss die
Berufsausbildung beginnen,
um ein Fünftel verringert.

Hegau. SchulabgängerInnen
mit Hauptschulabschluss ha-
ben es dagegen immer schwe-
rer, einen Ausbildungsplatz zu
bekommen. Zwischen 2011

Eine wachsende Zahl von
AbiturientInnen entscheidet
sich für eine Berufsausbildung.
In den vergangenen zehn
Jahren ist der Anteil derer, die
mit Abitur eine duale oder
schulische Ausbildung begin-
nen, von 35 Prozent im Jahr
2011 auf 47,4 Prozent im Jahr
2021 gestiegen. »Von einer
mangelnden Attraktivität der
Berufsausbildung für Abiturien-
tInnen kann keine Rede sein«,
sagt Dieter Dohmen, Direktor
des FiBS Forschungsinstituts für
Bildungs- und Sozialökonomie.

Experten fordern eine Ausbildungsgarantie, die jedem jungen Menschen eine Ausbildungschance gibt

Individuelle Begleitung für Azubis

Die Qualifikationsanforderungen bei den Ausbildungsberufen steigen - enga-
gierte Ausbilder können die Jugendlichen hier motivieren.

Ausbildung mit starken PartnernAnzeige

Arbeitenmit Profis

PROJEKTE.GEMEINSAM.UMSETZEN

Karriere bei
S&KAnlagentechnik

Wir erweitern unser Team!

SPSɮPROGRAMMIERER ɢM/W/D)
in Vollzeit, ab sofort.

Erfahren Sie mehr über uns und unsere Stellenaus-
schreibungen unterwww.sundk.de/karriere
oder scannen Sie den QRɮCode.

Sie möchten gestalten? Sie wollen erfolgreich sein?
Dann bewerben Sie sich als zukünftiger Profi bei uns!

Wir sehen alle Mitarbeiterinnen undMitarbeiter als Botschafter
unseres Unternehmens und jede/r ist für den Erfolg wichtig –
Wertschätzung hat für uns höchste Priorität.

Automation + IT 78259Mühlhausen-Ehingen
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Berufsbilder in der Pflege haben
einen sicheren Ausbildungs- und
Arbeitsplatz. Sie sind gefragt, es
gibt viele offene Ausbildungs-
plätze und Auszubildende erhal-
ten eine angemessene Ausbil-
dungsvergütung.
Zugangsvoraussetzungen: in der
Regel ein mittlerer Bildungsab-
schluss oder ein Hauptschulab-
schluss in Verbindung mit einer
abgeschlossenen Berufsausbil-
dung, zum Beispiel in der Ge-
sundheits- und Kranken- oder
Altenpflegehilfe. Die Ausbildung
erfolgt an Berufsfachschulen für
Pflege mit Praxisphasen in Ein-
richtungen. Viele Bereiche in der
Pflege bieten die Möglichkeit
zur Spezialisierung, während der
Ausbildung oder in Form einer
beruflichen Weiterbildung.

Hegau. Viele Ausbildungsplätze,
eine sinnvolle Tätigkeit und fle-
xibler Einsatz - zahlreiche Grün-
de sprechen für eine Ausbildung
im Bereich Gesundheit und Pfle-
ge. Wer sich gerne um andere
kümmert und es liebt, anderen
Menschen zu helfen, zu dem
passt eine Ausbildung im Pflege-
bereich möglicherweise gut. Be-
schäftigte in der Pflege widmen
sich alten oder kranken Men-
schen. Pflegefachkräfte pflegen
Kranke, beraten sie und ihre Fa-
milien und helfen bei ärztlichen
Maßnahmen. Altenpflegehelfe-
rInnen sorgen für SeniorInnen.
Die Einsatzgebiete - von der
Frühchen-Station im Kranken-
haus bis hin zum Senioren-
Wohnzimmer - sind vielfältig.
Pflegefachkräfte und weitere

Pflegefachkräfte haben vielfältige Berufsfelder

Von der Frühchen-Station
bis zur ambulanten Betreuung

Fachkräfte mit ZukunftAnzeige

Wochenmarkt
jeden Freitag 7 – 12:30 Uhr

Willst du mit uns Gutes tun? Wir suchen dich für unsere Behindertenhilfe
in Engen als

HEILERZIEHUNGSPFLEGER (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit mit 80-100 %

PFLEGEFACHKRAFT (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit mit 80-100 %

AUSZUBILDENDE DER
HEILERZIEHUNGSPFLEGE (m/w/d)
in Vollzeit, zum Ausbildungsbeginn am 01.09.2023

Nähere Informationen und ausführliche Stellenanzeigen findest du auf

JOBS.ZIEGLERSCHE.DE

Die Zieglerschen
Geschäftsbereich Personal
Pfrunger Straße 12/1
88271 Wilhelmsdorf

Wir brauchen Verstärkung und Nachwuchs
Viele unserer langjährigen Pflegekräfte werden in naher Zeit in den wohlverdienten Ruhestand
gehen. Darauf wollen wir uns rechtzeitig vorbereiten und suchen frühzeitig nach pflegefachlicher
Verstärkung in allen Bereichen.
Wir suchen Dich!
● wenn Du mit Herz und Empathie die Pflege unserer Bewohner in St. Hildegard, Tagesgäste

und Patienten der Sozialstation mitgestalten willst
● wenn Du offen dafür bist, mit uns neue, notwendige Wege im Pflegebereich zu gehen
● wenn Du Interesse und Leidenschaft in Dir spürst, beruflich weiter zu kommen
Wir bieten Dir
● einen Ausbildungsplatz zur neuen generalistischen Pflegefachfrau/-mann
● eine zukunftssicheren Arbeitsplatz, in einer der schönsten Regionen im Süden Deutschlands
● einen unbefristeten Arbeitsvertrag ● 39 Stunden Woche
● Unterstützung bei der Wohnungssuche ● Zusatzversorgung KZVK
● Ganzjährige Fortbildungsmöglichkeiten ● Modernes Pflege-Dokumentationsystem
● Teilnahme am steuerlich begünstigten Jobrad Angebot
● Vergütung nach der geltenden CARITAS-AVR
Interessiert?
Schriftliche Bewerbungen bitte per E-Mail an
info@cura-caritas.de
Cura Caritas gGmbH
Wir pflegen mit Herz, Profession und Engagement!
Cura Caritas gGmbH
78244 Gottmadingen
www.cura-caritas.de
Tel.: 07731/9708-0

Vielleicht auch bald Dein neuer Arbeitgeber?

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir:

•WKS Isoliermeister für
Angebotsabgabe,
Baustellenüberwachung

• WKS Isoliermonteur
(gelernt oder angelernt)

• WKS Subunternehmer (Isogenopak)
• WKS Brandschutzfachkraft
• Blechner/Klempner für
Lüftungskanalverkleidungen (SLV + Alu)

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen.

Schweikart Isolierungen
Riedheimer Straße 2
78247 Hilzingen
Tel. 07731 - 65376
Email:
info@schweikart-isolierung.de
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Pause durch ein Mattes-Solo
konnte nicht genutzt werden.
Beim Gegenangriff kam Markel-
fingen zum 2:3. Die SG GoBi
musste in der Folge dagegenhal-
ten und Hüter Jan Kaletta war
öfters gefordert. Pfosten und
Latte verhinderten weitere GoBi-
Tore. Mit einem Fallrückzieher er-
zielte Nils Mattes das beruhigen-
de 2:4. In der letzten Spielmute
bewies der eingewechselte Re-
serve Torhüter Justin Wunsch
nach einem Eckball von Mears
mit einem super Kopfball zum
2:5, dass er nicht nur Tore verhin-
dern kann. Der 5. Tabellenplatz
ist Lohn für eine so nicht erwar-
tete starke Spielrunde.
Die C-Junioren hatten am

Mittwoch in Espasingen beim 2:2
den Punkt geholt, der alle Dis-
kussionen beendete. Der vorletz-
te Platz war gebucht, die Klasse
gesichert. Beim Tabellenführer TV
Konstanz waren Punkte kein The-
ma. Mit einem halben Dutzend
Gegentoren erfüllten auch sie die
»GoBi–Norm« an diesem Wo-
chenende. Die D1, D2 und die E1
wurden mit der gleichen Treffer-
zahl beschert.
Die D1-Junioren gewannen

beim Tabellenführer FC Radolf-
zell 2 am Freitagabend die zweite
Halbzeit durch Tore von Paul En-
gelhardt mit 2:1. Radolfzell hatte
aber vor der Pause schon fünfmal
getroffen, somit gab es ein stan-
desgemäßes 6:2. Platz Acht dürf-
te etwas hinter den eigenen An-
sprüchen liegen.
Die D2-Junioren hatten den

SV Volkertshausen als Gast. In der
Vorrunde hatte GoBi überra-
schend mit 2:3 gewonnen, dies-
mal gab es mit 1:6 eins auf die
Mütze. Auch ihnen darf eine gute
Runde bescheinigt werden.
Die E1 legte gegen den Hegau-

er FV einen Blitzstart hin. Nach
zwei Minuten hatte Luc Roma-
schov zweimal getroffen. Aber
genauso lange dauerte es bis zum
Ausgleich. Zur Pause stand es 2:3,
am Ende 2:6 für die Hegauer.
Die E2, der jüngere Jahrgang,

führte zur Pause gegen den
Nordstern Radolfzell mit 2:0, am
Ende tüteten sie mit 6:1 etwas
überraschend deutlich die Punk-
te ein.

geworden zu sein, die sich nach
dem Rückzug der Junioren-Ab-
teilung des SC Konstanz-Woll-
matingen eine neue Heimat su-
chen mussten. Auch ohne
Einblick in die Konstanzer Verei-
ne scheint die Konzentration auf
das bezahlte Personal nicht auto-
matisch ein intaktes Vereinsleben
zu garantieren.
Die GoBi-Junioren gerieten

sehr früh in Rückstand und muss-
ten den dritten Treffer direkt vor
dem Pausenpfiff einstecken. Vier
Minten vor Spielende erzielten
die Konstanzer das 4:0. Nachdem
die Runde beendet ist, wäre es
eine gute Gelegenheit sich bei
den Aktiven anzubieten. Ein
Knipser der Qualität von Aaron
May würde auch der 1. Mann-
schaft guttun.
Die B1-Junioren reisten am

Sonntag zum Pokalfinalisten SG
Bohlingen. Die Strapazen der
Verlängerung in einer intensiven
Partie steckte beiden Mann-
schaften in den Knochen. So rut-
schen auf beiden Seiten einige
Spieler von der Bank in die Start-
elf. Am Ende der Runde wird
auch bei den Junioren das Spie-
lermaterial knapper. So war Leif
Christiansen, Torschütze zum 1:0,
bereits am Samstag bei den A-
Junioren im Einsatz. Nach dem
Ausgleich war ein Torschütze
vom Pokalspiel erneut erfolg-
reich, er traf aber diesmal in das
falsche Tor. So führte die SG Boh-
lingen zur Pause 2:1. Emad Al
Barjas bügelte es wieder aus (62.).
Den 2:3-Siegtreffer markierte
Nils Mattes, am Vortag bereits
zweimal für die B2 erfolgreich.
Der in einer anstrengenden Run-
de gesicherte zweiten Tabellen-
platz und der Pokalerfolg macht
nicht nur die Trainer stolz.
Die B2-Junioren hatten Res-

pekt vor der SG Markelfingen,
denn das Heimspiel wurde 2:6
verloren. Nach ein paar Umstel-
lungen funktionierte das Zusam-
menspiel. Nils Mattes erzielte das
0:1 (20.). Fünf Minuten später er-
höhte David Mears nach einer
starken Passfolge auf 0:2. Der Ta-
bellenzweite verkürzte auf 1:2
(28.). Die Antwort kam schnell,
Kian Kerber erhöhte auf 1:3 (30.).
Die erste GoBi-Chance nach der

die Pleite nicht zweistellig ende-
te. Nach einer halben Stunde
stand es bereits 3:0, teilweise
fehlte schlicht die notwendige
Gegenwehr. Nach einem Foul am
eingewechselten Bordonaro ver-
wandelte Sven Faude den Elfer
zum 3:1. Als nach einer Stunde
auch Jan Faude von den Beinen
geholt wurde, verkürzte Sven auf
3:2.
Das machte Hoffnung auf

mehr, zumal F.A.L. nach einer
Gelb/Roten Karte einen Spieler
weniger auf dem Platz hatte.
Aber der GoBi-Angriff blieb ein
sehr laues Lüftchen. Kein Zwei-
kampf wurde gewonnen, sehr oft
wurde er nicht einmal angenom-
men. So blieben die Frickinger die
dominierende Mannschaft und
erzielten weitere vier Tore. Jetzt
gibt es noch zwei Heimspiele, bei
denen die Zuschauer zumindest
mehr Einsatz erwarten dürfen.
Die SG Dettingen-Dingelsdorf
hat zwar sieben Punkte mehr, ist
aber Auswärts auch keine Macht.
Spielbeginn auf dem Katzental
ist am Samstag um 15:30 Uhr.
Die 2. Mannschaft hat bei

Croatia Singen 83 Minuten die
Bude sauber gehalten. Aber dann
hat es doch noch zweimal »ge-
vict«. Das 2:0 entspricht dem der-
zeitigen Leistungsstand der Go-
Bi-Reserve. Die Kroaten haben
gute Chancen mit Platz Zwei die
Aufstiegsrunde zu erreichen.
Dort warten allerdings starke
Gegner. Wie wenig auch hier der
Spielplan bei eigenen Planungen
interessiert, unterstreicht die
Zahl von bisher 41 eingesetzten
Spielern. Nächstes Wochenende
dürfen alle ihren sonstigen Inter-
essen nachgehen, die Staffel hat
Pause.
Die A-Junioren mussten nach

dem Pokalsieg nur zwei Tage spä-
ter zum letzten Rundenspiel beim
bereits feststehenden Aufsteiger
SpVgg Allmannsdorf antreten.
Bei GoBi fehlten einige wichtige
Spieler, aber es wäre wohl auch
mit dem kompletten Kader
schwer geworden. Nach der total
verkorksten Vorrunde hat sich die
Mannschaft mit ihren Trainern
aufgerappelt und gezeigt, was in
ihr steckt. Allmannsdorf scheint
die Auffangstation aller Spieler

Gottmadingen. Die 1. Mann-
schaft soll etwas gefeiert haben,
als am Mittwoch die Meldung
der Niederlagen von Bad Dürr-
heim und Walbertsweiler im
Clubheim ankam. Vier Spieltage
vor Rundenende sind sie in der
Tabelle von beiden nicht mehr
einzuholen und mehr als zwei
Absteiger wird es nicht geben.
Beim Rückblick auf die noch
nicht abgeschlossene Runde
kann man die Erleichterung der
Spieler verstehen. So ein ver-
murkstes Spieljahr gab es schon
lange nicht mehr. Umso mehr
geht der Dank an das treue GoBi-
Publikum, das auch bei jedem
Auswärtsspiel stets gut vertreten
ist. Zehn Punkte in zehn Spielen
nach dem Trainerwechsel er-
scheint nicht gerade als Riesen-
schritt. Bei näherem Hinschauen
sieht man dennoch die Fort-
schritte. Der Fitnesszustand bes-
sert sich, aber die Personallage
bleibt unverändert schlecht.
In der Winterpause hat sich

Torhüter Alain Abaz verabschie-
det, Lars Strölin und zuletzt auch
Justin Schoch ersetzen ihn her-
vorragend. Hoang Luong, der so-
wieso nur ein Drittel der Spiele
absolviert hat, arbeitet seit An-
fang April in Stuttgart. Auch Phi-
lipp Puka kommt nach reiner
Spielzeit gerade auf fünf Spiele.
Silas Tretthahn ist seit der Win-
terpause im Ausland. Nico Staiger
fehlte verletzt seit Ende März.
Robin Bührer, Sven Faude, Luca
Magro und Maximilian Schopper
haben jeweils rund ein Drittel der
Spiele gefehlt. Felix Heuel, der
zuletzt die Mannschaft ange-
führt hat, fehlt verletzt bis Run-
den-Ende. Bisher kamen 25 Spie-
ler zum Einsatz, »Elf Freunde«
reichen schon längst nicht mehr.
Letztes Jahr hatte GoBi zu dem
Zeitpunkt 60 Tore erzielt, jetzt
sind es gerade einmal 40.
Bei F.A.L. hatte die 1. Mann-

schaft von Beginn an mit sich
selbst Probleme. Die Abwehr fand
90 Minuten kein Konzept für die
Zuspiele der Linzgauer. In der In-
nenverteidigung fehlte ein zwei-
ter »gelernter« Akteur, so rückte
Torhüter Justin Schoch immer
mehr in den Mittelpunkt. Am
Ende war es sein Verdienst, dass

Alle Junioren haben die Runde beendet, nur die E spielt noch

SC GoBi hat Klassenerhalt
ohne eigene Spiele gesichert



Ekkehardstraße 19+21 78224 Singen t. 07731 943140-0 info@dodaro-singen.de
www.dodaro-singen.de Miele Spezialist

Schnell auf Höchstleistung.
Schnell kontrolliert.
Das neue Miele TwoInOne ist unsere leistungsstärkste
Kombination aus Induktionskochfeld und Dunstabzug.
Das ist Qualität, die ihrer Zeit voraus ist.

Miele. Immer Besser.

Gutschein
für eine kostenlose

Beratung zur
Küchengeräte-
Modernisierung

bei Ihnen
zuhause!

07551-9452560

• Rundumbetreuung („24-Stundenhilfe“)
• Stundenweise Haushaltshilfen
• Kostenlose Beratung
• Regionale Ansprechpartner

Pflege daheim
statt Pflegeheim

PflegeHilfePlus
www.pflegehilfeplus.eu
markus.ziegler@pflegehilfeplus.eu

www.schmidautohaus.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

einen Buchhalter (m/w/d) in Teilzeit
Ihre Aufgaben:
• Abwicklung des Zahlungsverkehrs
• Pflege der Unternehmenskonten
• Mitwirkung bei der Umsatzsteuervoranmeldung
• Vorbereitung und Mitwirkung bei der Erstellung von
Monats-, und Jahresabschlüssen

• Beraten der Geschäftsführung in Finanzfragen
• elektronische Buchführung und Datenübermittlung
• Bearbeitung von buchhalterischen Sonderfällen
• Ansprechpartner für Wirtschafts- und Betriebsprüfer
sowie Steuerberater

Das bekommen Sie von uns:
• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
• Fort- und Weiterbildung
• flexibel Arbeitszeit
• Vermögenswirksame Leistungen
• flache Hierarchien in einem jungen und dynamischen Team

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung,
vorzugsweise per E-Mail:

Autohaus A. Schmid
Im Breitenplatz 1
78250 Tengen
info@schmidautohaus.de Infotelefon: 07705 920-500

www.kinderkrebsnachsorge.de

Gemeinsam an derSeite
kranker Kinder
Wir engagieren uns für schwerkranke
Kinder, ihre Geschwister und Eltern und
schenken verwaisten Familien neuen
Lebensmut. Helfen Sie uns mit Ihrer
Spende.

SPENDENKONTO
Sparkasse Schwarzwald-Baar
IBAN DE41 6945 0065 0000 0050 00
BIC SOLADES1VSS
Stichwort „Schenk mir Zukunft“
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Apotheken-Notdienst
vom 25. Mai bis 8. Juni

Do 25.05. Hilzinger Marien-Apotheke Hilzingen,
Hauptstr. 61

Fr 26.05. City-Apotheke Engen, Breitestr. 8
Rosenegg-Apotheke Rielasingen, Hauptstr. 5

Sa 27.05. Residenz-Apotheke Radolfzell, Poststr. 12
So 28.05. Viola-Apotheke Volkertshausen, Bärenloh 3
Mo 29.05. Martinus-Apotheke Singen, Uhlandstr. 48
Die 30.05. Marien-Apotheke Singen, Rielasinger Str. 172
Mi 31.05. Apotheke am Berliner Platz Singen,

Überlinger Str. 4
Do 01.06. Scheffel-Apotheke Radolfzell, Haselbrunnstr. 48
Fr 02.06. Neue Stadtapotheke Radolfzell,

Sankt-Johannis-Str. 1
Sa 03.06. Deine Apotheke im Kaufland Singen,

Georg-Fischer-Str. 15
So 04.06. Bahnhof-Apotheke Gottmadingen, Poststr. 2
Mo 05.06. Ratoldus-Apotheke Radolfzell, Schützenstr. 2
Die 06.06. Flora-Apotheke Radolfzell, Brühlstr. 2

Christophorus-Apotheke Engen, Bahnhofstr. 3
Mi 07.06. Apotheke im Cano Singen, Bahnhofstr. 25
Do 08.06. Wasmuth-Apotheke Mühlhausen, Schloßstr. 40

Höri-Apotheke Öhningen-Wangen,
Hauptstr. 53

Kirchliche Nachrichten

Katholische Kirche:
Gottmadingen
Donnerstag, 25.05. 18:30 Uhr Eucharistiefeier

19:15 Uhr Eucharistische Anbetung mit
sakramentalem Segen

Sonntag, 28.05. 10:30 Uhr Eucharistiefeier
Montag, 29.05. 10:30 Uhr Ökumenischer Gottesdienst rund um

die Lutherkirche
Donnerstag, 01.06. 18:30 Uhr Eucharistiefeier
Sonntag, 04.06. 10:30 Uhr Eucharistiefeier
Mittwoch, 07.06. 09:30 Uhr Eucharistiefeier in St. Hildegard
Donnerstag, 08.06. 10:00 Uhr Eucharistiefeier für alle Gemeinden

der Seelsorgeeinheit mitgestaltet vom
Kirchenchor Gailingen, anschließend
feierliche Sakramentsprozession

Bietingen
Freitag, 26.05. 18:30 Uhr Eucharistiefeier
Montag, 29.05. 09:00 Uhr Eucharistiefeier

Ebringen
Samstag, 27.05. 18:30 Uhr Eucharistiefeier am Vorabend

Randegg
Sonntag, 28.05. 09:00 Uhr Eucharistiefeier
Samstag, 03.06. 18:30 Uhr Eucharistiefeier am Vorabend

Evangelische Kirchen:

Gottmadingen
Sonntag, 28.05. 10:00 Uhr Gottesdienst
Montag, 29.05. 10:30 Uhr Ökumenischer Gottesdienst im

Kirchgarten oberhalb der Lutherkirche.
Bei schlechtem Wetter findet der
Gottesdienst in der Lutherkirche statt.

Kirche des Nazareners
Sonntag, 28.05. 10:30 Uhr Gottesdienst
Sonntag, 04.06. 10:30 Uhr Gottesdienst

Freie evangelische Gemeinde
Sonntag, 28.05. Gottesdienst in den Häusern,

Interessierte können sich über
www.gottmadingen.feg.de melden
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therkirche statt. Im Anschluss an
den Gottesdienst wird das Kir-
chenkaffee geöffnet für weitere
Begegnung und Austausch bei
Gebäck und Getränken. Bei
schlechtem Wetter findet der
Gottesdienst in der Lutherkirche
statt.

Gottmadingen. In diesem
Jahr findet an Pfingstmontag,
29. Mai, um 10:30 Uhr wieder
ein ökumenischer Gottesdienst
statt, zu dem ganz herzlich ein-
geladen wird.
Der Gottesdienst findet im

Kirchgarten oberhalb der Lu-

Pfingstmontag ökumenisch feiern

Gottesdienst im Freien

Jahnstraße 40 . 78234 Engen
Tel. 07733 996594-0
Fax 07733 996594-5690
E-Mail: info@info-kommunal.de
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Heizung
Bäder

Serviceauch
im Notfa

ll

sind
wir fü

r Sie
da !

Engen 07733-505-870 www.kerschbaumer.de

Es gibt sensationelle staatl. Förderungen bei
Heizungs-Sanierungen!

Weiter ist bis Ende 2023 ein Gas/-Ölheizungstausch
noch ohne die zusätzlich geplanten gesetzlichen

Restriktionen möglich.
Rufen Sie an, wir informieren Sie gerne !

Reinigungskräfte
für Objekt in Gottmadingen

gesucht!
Arbeitszeiten: Mo–Sa von 06:30 Uhr – 08:15 Uhr
Wir freuen uns auf Ihren Anruf unter der Nr.

07751 896621-0
TOP Gebäudeservice GmbH

Fuller Str. 15
79761 Waldshut-Tiengen

G W G I M M O B I L I E N

78256 Steißlingen: Einfamilienhaus

grosses Haus mit vielen Extras, Solar,
1.048 m2 Grdst., 266 m2 Wfl., 145 m2 Nfl.
Bj. 1987/2013, Kachelofen, Do-Garage,
Stellplätze, Gartenteich, grüne Oase,
Wintergartern, hochwertige EBK, grosse,
offene Räume,
EA-V 117,8 kWh(m2.a) Bj. 1987, Gas, Holz,
Solar € 1.19 Mio

Ihr Makler vor Ort! Maklerkosten, die sich rentieren!

Andrea Helmbrecht |GWG Immobilien | 78247 Hilzingen | Am Eglental 29
Telefon: 0 77 31/86 52 13 | 01 71/4 74 56 86 | andrea.helmbrecht@gmx.de

Markenparfums

>> Duftschnäppchen <<

Donnerstag, 25. Mai 2023 von 10:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Freitag, 26. Mai 2023 von 10:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Samstag, 27. Mai 2023 von 10:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Bohlinger Strasse 25
78224 Singen
Tel. 07731 917781NEU:

zwei zusammenhängende, erschlos-
sene Baugrundstücke (536 qm u. 671
qm), helle, ruhige Lage, im Südwes-
ten v. Gottmadingen (Gewann Löh-
nen), v. privat an privat bzw. Bauträ-
ger etc. gegen Gebot z. verk.
Grundstueck.Gottmadingen@gmx.de

Baugrundstück/e in Gottmadingen

möbl. Zimmer o. kl. Ferienappart. v.
Aug. 23 - Jan. 24, (6 Mon.) z. Festmie-
te zwecks Bachelorarbeit bei Constel-
lium Gottmadingen. Tel. 0162 664 0223

Maschinenbaustudent in KN sucht

in Engen ges.! Tel. 0172 725 3404
Rüstiger Rentner f. kl. Mäharbeiten

Wer hat am 11. o. 12.05. am Grillplatz
in Bietingen, meine schwarze Jacke
m. Kapuze / Innenetikett m. Logo v.
Europapark Rust/ gefunden? Tel.
07731 - 319 558, Bitte melden - Danke!

Achtung-Ehrliche Finder bitte melden!

170 x 40cm, Hinterwand grau, 3 S.
Glas, 1 Fuß defekt. Tel. 0151 4167 2348

Glasvitrine, incl. 4 Glaseinlegeböden

gesucht - gefunden
Hier können Sie erfolgreich Ihre Kleinanzeige aufgeben:

info@info-kommunal.de . Telefon0 77 33 / 996594-0
Antwort auf eine Chiffre-Anzeige permail oder

Brief an Info Kommunal, Jahnstraße 40, 78234 Engen

Immobilien

Mietgesuche

Nebenverdienst

Verloren
Gefunden

Sonstiges

Günstige Gelegenheit
www.suedkurier.de/anzeigen

Infotelefon: 07705 920-500
www.kinderkrebsnachsorge.de

Gemeinsam an derSeite
kranker Kinder

SPENDENKONTO
Sparkasse Schwarzwald-Baar
IBAN DE41 6945 0065 0000 0050 00
BIC SOLADES1VSS
Stichwort „Schenk mir Zukunft“

Wir engagieren uns für schwerkranke
Kinder, ihre Geschwister und Eltern und
schenken verwaisten Familien neuen
Lebensmut. Helfen Sie uns mit Ihrer
Spende.

Wochenmarkt
Jeden Freitag von 7 bis 12.30 Uhr
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Dr. med. Michael Jur
Internist – Diabetologe

Ernährungsmedizin
Sportmedizin

Akupunktur – Notfallmedizin
– hausärztliche Versorgung –

Sternengässle 2
78244 Gottmadingen
Tel.: 07731/977166

www.dr-michael-jur.de

Urlaub vom 30.05.
bis 09.06.2023

Vertretungen in Notfällen nach
telefonischer Voranmeldung

durch Drs. Graf (HZV) und Wilms
(HZV), Dr. Kaiser ab 05.06.

ENGEN – Bahnhofstr. 4
GOTTMADINGEN – Erwin-Dietrich-Str. 6

SINGEN – Scheffelstr. 33
BCT Schuhhandel GmbH – 88471 Laupheim

Gültig bis So.
04.06.2023.

2O%

ab29,95€
statt ab 37,95€

Nicht mit
anderen

Aktionen
kombinierbar.

Kinder
Sandalen
Größe 21 - 30
in grau &
blau

2O%2O%%Sandalen 
Größe 21 - 30
in grau & 
blau

statt ab statt ab 37,95 €95 €

Für ein Ehepaar mit
Hund suchen wir

renovierungsbedürftiges
EFH / Bauernhaus
mit großem Garten
bis ca. € 400.000,-

zu kaufen.
Heim + Haus Immobilien GmbH

Tel. 07731-98260

Für eine junge Familie
suchen wir ein

EFH oder Doppelhaus

bis ca. € 650.000,-
zu kaufen.

Heim + Haus Immobilien GmbH

Tel. 07731-98260

SAUNA - INFRAROT

Gisi’s Shop
Gabriele Weschenfelder

Ausstellung – Beratung – Verkauf
D-78247 Hilzingen-DUCHTLINGEN

Tel. 07731 /46485
www.gho.de/sauna-shop

Sauna
Solar

Fitness

Kabinen Wärmekabinen

Entrümpelung, Haushaltsauf-
lösung, Renovierung
sauber, preiswert, schnell.
T & S Dienstleistungen
Tel. 0 77 33 / 99 37 13

Fahrzeugteile in Singen
• Reparaturen, Service nach Herstellervorgaben
• TÜV / AU
• Klimawartung
• Automatik – Getriebespülung
07731/8687-25 www.dier-jakob.de

„Schwarz weiß wie“
Metzgerei Gebr. Rimmele
(ehem. Metzgerei Knoll)
Kirchstr. 1, Gottmadingen
Tel. 07731/71653

Zu Pfingsten nur das Beste Do.–Sa.
Hackfleisch gem. kg € 8.99
zarter Rindergulasch 100 g € 1.69
Paprikalyoner eig. Herst. 100 g € 1.69
zum Spargel empfehlen wir
Bio Bauernschinken 100 g € 1.99
Bio Kräuterschinken 100 g € 1.99
zarte Kalbsschnitzel a. d. K. 100 g € 2.99
zum Grillen:
Schüblinge eig. Herst 100 g € 1.49
Halssteak auch eingel. 100 g € 1.59
Rinderrumpsteak 100 g € 3.19

Samstag ab 11.30 Uhr Happy Hour, 30 % auf viele Grillspezialitäten
Dienstag Hackfleischtag 1 kg € 8.99

Veröffentlichungswünsche und
Terminanfragen bitte an

info@info-kommunal.de oder
unter Tel. 0 77 33 / 99 65 94-0
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